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Acadêmico Integrado 
 

REGULAMENTO 
 

1-  Acadêmico Integrado é um programa do Núcleo Acadêmico / SIMESC que visa aproximar os estudantes de medicina 

da entidade sindical, possibilitando um auxílio em situações de conflito e permitindo que cheguem ao mercado de 

trabalho munidos de informações importantes para a sua segurança e o seu desempenho profissional. 

 

2- Adesão ao Programa 

 A adesão será voluntária, mediante preenchimento de ficha cadastral e seu envio à Diretoria Executiva SIMESC. 

Concluído (e aprovado) o processo, o Acadêmico receberá uma Carteira de Acadêmico Integrado SIMESC. 

 

3- Saída do Programa 

 O vínculo então estabelecido encerrar-se-á automaticamente quando da graduação do acadêmico ou antes, se 

assim for o seu desejo, ou ainda se for a decisão do SIMESC, em caso de transgressão à regras estabelecidas. 

 

4- O SIMESC oferece 

- participação na rede de WhatsApp 'Núcleo Acadêmico SIMESC', com caráter interativo, recebendo mensagens 

e informações da área médica e também sindicais; 

- participação no “Simesc Plus”, podendo usufruir de convênios de natureza cultural, científica, econômica, 

beneficente, previdenciária, cooperativista e utilitária e em outros serviços disponibilizados; 

- participação em cursos e atividades promovidos pelo SIMESC; 

- consultas/pareceres das assessorias SIMESC (jurídica, imprensa, previdenciária, contábil, seguros), através do 

Diretor de Apoio ao Graduando em Medicina; 

- Uso das dependências da entidade para reuniões, de caráter técnico, organizativo, científico e ético, desde que 

previamente autorizados pelo Diretor de Apoio ao Graduando em Medicina. 

 

 

5- Deveres do Acadêmico Integrado 

 - observar as normas e regulamentos internos do SIMESC. 

 - ser solidário ao SIMESC, ajudando nos encaminhamentos das ações junto aos Acadêmicos e relatando 

problemas eventualmente detectados, na busca de soluções. 

 

Florianópolis, 15 de agosto de 2022. 
 

  (reunião Diretoria Executiva 15/08/2022) 
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