
Ata da 591ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2015/2018 2 

Data: 24/07/2017. Hora 19:30 horas. Local: sala de Reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações no corpo da própria ata. 4 
2. Expediente: 5 
2.1. Correspondências recebidas: 1 – E-mail recebido de colega médico, reclamando da falta de pagamento dos 6 
plantões no Hospital Florianópolis; 2 – Convite do SindSaúde para participação no Comitê de organização do “Fórum 7 
Catarinense em Defesa do SUS e Contra a Privatização da Saúde”. 8 
2.2. Correspondências expedidas: No dia 19/07 foi respondido o e-mail para a empresa Oikemera Centro Dia, 9 
informando que o SIMESC não tem interesse em firmar parceria. 10 
2.3. Encaminhamentos: O diretor jurídico ficará encarregado da questão dos médicos do Hospital Florianópolis. O 11 
convite do Sindsaúde será encaminhado ao diretor de relações intersindicais. 12 
3. Informes:  13 
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Daniel Holthausen Nunes informa que participou da Assembleia Geral da ACMR, 14 
realizada no dia 20/07, juntamente com o Dr. Gilberto, Dr. Fabrizio e os advogados Dr. Alberto e Dra. Vanessa Lisboa. 15 
Dr. Daniel fez a apresentação sobre as principais dúvidas dos médicos residentes, painel de perguntas e respostas com a 16 
advogada Vanessa Lisboa, além da explanação sobre o papel das entidades ACMR e SIMESC. Ato contínuo, foi 17 
aprovada a mudança do estatuto da ACMR e iniciada a coleta das assinaturas dos membros. A jornalista Camila informa 18 
que foi renovado o contrato com a rádio 103 FM de São Miguel do Oeste e não foi renovado o contrato com a rádio 19 
Vitória de Videira. Comunica que a Assembleia de Lages teve grande repercussão nos veículos locais da região. 20 
Destaque para a entrevista do Dr. Murilo Del Ponte na rádio Clube no dia 20/07, com duração de 30 minutos, com 21 
participação de representantes do Estado e do Município.  22 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Gilberto relata não ter recebido ligações. Dr. Fábio assume o plantão. 23 
3.3. Diretorias Regionais: Nada relatado 24 
4. Ordem do Dia: 25 
4.1. Regulação Médica: Dra. Carla Pulga não pode comparecer. 26 
4.2. Reforma Trabalhista: Dr. Vânio pede ao advogado Alberto que explique aos diretores o que muda nos sindicatos 27 
com a Reforma Trabalhista. Dr. Alberto explana os pontos onde foi derrubada a participação obrigatória dos sindicatos 28 
nas negociações tais como: acordo de banco de horas, homologação de rescisões, dispensa coletiva, entre outros. Ressalta 29 
que mesmo não tendo mais essa obrigatoriedade seria importante orientar os médicos associados para que procurem a 30 
assessoria jurídica antes de fechar qualquer tipo de acordo ou negociação trabalhista. Em relação à contribuição sindical 31 
que deixou de ser obrigatória, Dr. Alberto acredita que irá enfraquecer especialmente os sindicatos menores e pouco 32 
atuantes.  33 
4.3. Manifestação “fora Barros”: Dr. Vânio relata algumas afirmações do Ministro da Saúde Ricardo Barros. Comenta 34 
a iniciativa do SIMESC, uma carta de repúdio publicada no site. Algumas entidades estão se unindo para fazer um 35 
manifesto na frente do Ministério da Saúde no dia 03/08. Após debate a diretoria aprovou ações mais contundentes 36 
demonstrando a insatisfação e a péssima atuação do Ministro da Saúde frente a uma das pastas mais importantes e 37 
sensíveis do governo federal, utilizando outras ferramentas de divulgação como o Momento SIMESC. 38 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Filiações. “Fora Ministro Barros”. 39 
6. Assuntos informais: Greve dos serviços de ginecologia/obstetrícia e pediatria do Hospital de Içara.            40 
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                                                                                                Florianópolis, 24 de julho de 2017. 43 
 44 
 45 

(Ata redigida por Katiane Moro Silva, funcionária do SIMESC e revisada pela Dra. Vanessa Baulé, 1ª Secretária do 46 
SIMESC) 47 
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