
Ata da 662ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2018/2021 2 

Data: 13/05/2019. Hora: 19h30min. Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada sem retificações. 4 
2. Expediente: 5 
2.1. Correspondências recebidas: Dr. Cyro informa que recebemos a portaria nº 298/2019/CCS do Diretor do Centro 6 
de Ciências da Saúde, Professor Celso Spada, designando o Dr. Odi José Oleniscki como representante do SIMESC no 7 
Colegiado de Curso de Graduação de Medicina da UFSC.  8 
3. Informes:  9 
3.1. Diretoria Executiva: Drª. Eliane informa que em 07/05 foi comemorado o dia do Médico Oftalmologista. Dr. Odi 10 
informa que participou no dia 09/05 de reunião do Colegiado do Curso de Medicina da UFSC. Informa ainda que entrou 11 
em contato com os Diretores Regionais de Apoio ao Graduando de Medicina. Dr. Leopoldo informa que representou o 12 
SIMESC na cerimônia de apresentação de novos membros e Posse da nova Diretoria da ACAMESC (Academia 13 
Catarinense de Medicina) no dia 10 de maio, realizado na sede da ACM. Assume a Presidência o Dr. Jorge Abi-Saab 14 
Neto. Drª. Vanessa informa que a Agemed confirmou a informação de reestruturação através da Multinacional Starboard 15 
Restructuring Partners, de recuperação de empresas.  Jornalista Rubens Flores informa que o “Momento SIMESC” será 16 
veiculado na Rádio Nereu em Blumenau todas as terças, antes e depois do programa da regional, sem custo adicional. 17 
Informa ainda a divulgação no site do SIMESC da roda de conversas com o médico filiado Dr. Ylmar Correa Neto, no 18 
dia 16 de maio, no MASC, com o tema “MASC 70 anos”. Contadora Katiane informa que foram realizados e enviados 19 
pela assessoria contábil um total de 91 Impostos de Renda. Dr. Ismael informa que já foi encaminhado informe no Grupo 20 
de WhatsApp da Diretoria acerca das ações do SAMU-SPDM, sendo ambas positivas, garantindo direitos trabalhistas a 363 21 
médicos representados e complementa que nesta data foi protocolado recurso do SIMESC em uma das ações e em outra se 22 
aguarda a publicação da sentença para a propositura de recurso, buscando a multa do Art. 467 da CLT que acrescenta 50% aos 23 
valores incontroversos até a primeira audiência, isto porque em ação referente à SPDM em Araranguá, em recurso, o direito à 24 
multa foi reconhecido. Até o presente não recebeu retorno da OZZ Saúde quanto ao SAMU/ Acordo Coletivo de Trabalho. A 25 
Minuta de ação para o reconhecimento do sobreaviso como verba remuneratória para os médicos da SES já está pronta. Dr. 26 
Cyro comunica que foi enviado oficio aos semestralistas adimplentes, convidando-os para aderirem à opção mensalista a partir 27 
de julho de 2019. A intenção é reduzir os custos e fidelizar as contribuições. Informa também que foram realizados os repasses 28 
financeiros às Diretorias de Joaçaba e Chapecó, recentemente constituídas. Informa ainda que o Ministério de Saúde (MS) 29 
decidiu não mais usar o termo “violência obstétrica” por entender que é inadequado. Nós do SIMESC também achamos 30 
inadequado e agressivo e emitimos Nota Oficial em apoio ao MS.  31 
3.2. Plantão de Diretoria Dr. André Arent continua com o plantão. 32 
3.3. Diretorias Regionais: Dr. Leopoldo informa o recebimento do Relatório Trimestral das DRs de Balneário Camboriú 33 
e Itajaí no dia 13/04. 34 
4. Ordem do Dia  35 
4.1. Fundo Especial de Amparo à Saúde Catarinense (FEASC) – Financiamentos da Saúde: Dr. Cyro informa que 36 
por iniciativa da Assembleia Legislativa (ALESC) em reunião com o Ministério Público (MP), Tribunal de Contas 37 
(TCE), Tribunal de Justiça (TJE) e Secretaria de Estado da Saúde (SES), foi apresentado ao Governador do Estado Sr. 38 
Carlos Moisés um projeto de Fundo de Amparo à Saúde, com o objetivo de quitação das dívidas da SES contraídas até 39 
o final do ano de 2018. Esse projeto foi apresentado como contraproposta ao anuncio feito pelo Governador de reduzir 40 
o pagamento do duodécimo aos poderes constituídos. Vamos acompanhar.  41 
4.2. Novo Código de Ética Médica – olhar médico/olhar sindical: Dr. Cyro relembra o Oficio que recebemos do CFM 42 
solicitando a divulgação e repercussão do Novo Código de Ética Médica. Passa a palavra ao Dr. Odi que faz uma breve 43 
apresentação das mudanças que ocorreram em 6 capítulos e abrange assuntos variados. Destaca ainda outros pontos que 44 
não tiveram mudança, mas mereceram destaque. Após um breve debate a Drª. Vanessa faz um comentário sobre a 45 
mudança do Cap. X Art 89 § 1º “Quando requisitado judicialmente, o prontuário será encaminhado ao juízo 46 
requisitante”. Informa que em Santa Catarina existe uma Ação Civil Pública, de acordo com o Código de Ética de 2009, 47 
que visa permitir a concessão do prontuário médico a pedido do Ministério Público ou de Autoridade Judicial, tratando-48 
se como crime de desobediência a não concessão do prontuário a pedido desses órgãos. Essa Ação Civil Pública foi 49 
jugada procedente em SC. Assessoria Jurídica indica que ao receber esse pedido o médico deve informar que só pode 50 
entregar os documentos via solicitação judicial. Os documentos devem ser entregues em um envelope lacrado e 51 
especificado que só deve ser aberto por profissional qualificado, livrando assim o médico de qualquer problema 52 
relacionado ao sigilo médico também citado no Código de Ética.  53 
Seguem em anexo os principais pontos apontados pelo CFM. 54 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Relatório trimestral e atas das Diretoria Regionais.  55 
6. Assuntos informais: Dr. Cyro comenta sobre o jantar de aniversário do SIMESC que acontecerá no dia 31/05 e frisa 56 
a importância da confirmação de presença dos diretores. 57 

Florianópolis, 13 de maio de 2019. 58 
 59 
(Ata redigida por Ana Cristina da Silva funcionária do SIMESC e revisada pela Dr. Roman Leon Gieburowski Junior, 60 

Secretário Geral do SIMESC.) 61 
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- Pico de audiência: 08 67 
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Identificados 69 

 70 

- Dr(a). Joanna Dal Piva, CRM 9200, (DR Chapecó) 71 

- Dr(a). Odimar Pires Pacheco, CRM 1849 (DE) 72 

- Dr(a). Anamar Lucia Brancher, CRM 2986 (DE) 73 

- Dr(a). Laercio Cadore, CRM 4656, (DE) 74 

- Dr(a). Solange Emanuelle Volpato Steckert, CRM 15086 (DE) 75 
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