
Ata da 667ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2018/2021 2 

Data: 24/06/2019. Hora: 19h30min. Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 

2. Expediente: 5 
2.1. Correspondências recebidas: Dr. Cyro informa que recebemos oficio nº GJA/204/2019 do Deputado 6 

João Amin, com a resposta encaminhada pelo Poder Público sobre o questionamento da dívida da Secretaria 7 
de Estado da Saúde. 8 

3. Informes: 9 
3.1. Diretoria Executiva: Jornalista Camila informa que já foi produzido e enviado o informe do residente, 10 
com os temas: parceria ACMR e novo Diretor de Apoio ao Pós-Graduando. Dr. Cyro comunica que 11 

disponibilizará a todos os Diretores a manifestação que o SIMESC enviará ao CFM, referente ao tema 12 
Telemedicina, (aguarda-se sugestões de melhorias no texto até o dia 15 de julho de 2019). Informa também 13 
que o Dr. Marcelo Ostrowski apresentou seu pedido de renúncia ao cargo de Conselheiro Fiscal Suplente.  14 

3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Medina atendeu duas ligações: diretor de Xanxerê e médico de Fraiburgo, Dr. 15 

Mahmud Khalil Zardeh assume o plantão. 16 
3.3. Diretorias Regionais: Nada relatado 17 
3.4. Momento SIMESC: Doação de órgãos.  18 

4. Ordem do Dia 19 
4.1. AGE Médicos FAHECE – breve relato: Dr. Leopoldo informa que no dia 18/06 participou de 20 
Assembleia Geral Extraordinária com os médicos do Hemosc e Cepon contratados pela Fundação de Apoio 21 
ao Hemosc e ao Cepon (Fahece), estando presentes também Dr. André Arent, os advogados Alberto 22 

Gonçalves, Ismael Carvalho e Vanessa Lisboa, os jornalistas Camila Spolti e Eduardo Schmidt, a 23 
coordenadora do Sindicato, Juliana da Silva e o funcionário Jean Proêncio. Após conversas e debates os 24 

representantes do Sindicato recolheram as principais reivindicações dos médicos como reajuste salarial, 25 
alteração no Plano de Cargos e Salários, revisão da insalubridade, entre outros. Os médicos contratados pela 26 
Fahece autorizaram que o SIMESC negocie com a Organização Social o acordo coletivo de trabalho da 27 

categoria. Dr. André Arent comenta que precisamos lutar pela reposição e adequação salarial tendo em vista 28 
que a última negociação foi feita em 2014. Dr. Leopoldo finalizou lembrando do histórico positivo das 29 

negociações com a organização e que a diretoria da Fahece sempre debateu as propostas com o Sindicato e 30 
acatou muitas reivindicações, inclusive remuneratórias e agora com a nova gestão espera-se a mesma postura. 31 

4.2. AGE Brusque – alterações estatuárias/ assuntos gerais: Dr. Roman faz rápida apresentação das 32 
mudanças previstas para o Estatuto do SIMESC. Uma das mudanças diz respeito a novos e antigos cargos na 33 
nominata nas Diretorias Executiva e Regionais, entre outros assuntos. Após debate, ficou decidido que as 34 
propostas serão apresentadas para apreciação e deliberação na Assembleia Geral Extraordinária em Brusque 35 

no dia 05/07. Dr. Cyro faz uma breve apresentação do que será repassado durante a Assembleia:  número de 36 
filiação, viagens feitas pelo Estado, ações com residentes e acadêmicos, repasses e previsão orçamentária entre 37 
outros assuntos. Informou também a sequência da apresentação e os Diretores que o ajudarão.  38 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Curso de Direito Médico para Médicos em Lages.  39 
6. Assuntos informais: Assinatura pelos Diretores de fotos que serão enviadas aos sócios vitalícios 40 

homenageados no jantar do dia 31/05. 41 
Florianópolis, 24 de junho de 2019. 42 

 43 
(Ata redigida por Ana Cristina da Silva, funcionária do SIMESC 44 

e revisado pela Dra. Solange Emanuelle Volpato Steckert, 1º Secretaria do SIMESC). 45 
 46 
  47 



 48 



PRESENÇA ON-LINE 49 

24/06/2019 50 

- Pico de audiência: 07 51 

 52 

Identificados 53 

 54 

- Dr(a). Roberto Amorim Moreira, CRM 6549 (DR Médio Vale) 55 

- Dr(a). Tanise Balvedi Damas, CRM 10980 (DR Joinville) 56 

- Dr(a). Odimar Pires Pacheco, CRM 1849 (DE) 57 

- Dr(a). Robson Alexandre Vieira de Souza, CRM 8376 (DR Chapecó)  58 

- Dr(a). Carlos Roberto Seara Filho, CRM 5103 (DE) 59 


