
Ata da Reunião Ordinária da Diretoria do SIMESC Regional Joinville 
Gestão 2018/2021 

Nr.: 05-2020-JO 
Data: 03 de Março de 2020. 
Início da reunião: 12h30min 
Lista de presença: Dra. Tanise B. Damas, Dr. Conrado R. Hoffmann F. e Dr. 
Cassiano G. Ucker. 
1. Informes 
1.1) Dra. Tanise informa sobre a 179ª Assembleia Geral Extraordinária 
do Conselho Municipal de Saúde, que será realizada 06.03.2020 às 18h30 no  
Auditório do Departamento de Ensino do Hospital São José, com a seguinte 
pauta: 1) OFÍCIO SEI No 5782528/2020 - SES.DAF- Alteração do quadro de 
vagas visando garantir a assistência em Saúde aos munícipes de Joinville, 
por decisão do Prefeito em conjunto com a Secretaria da Saúde, vamos 
ampliar o atendimento com novas equipes de Saúde da Família, contratando 
mais profissionais médicos – estratégia de saúde da família. Solicitamos 
aprovação para adequação na Lei Orçamentária Anual – LOA para 
compatibilizar o número de vagas atualmente existente no quadro com o 
número de servidores que farão parte da Estrutura, totalizando assim 180 
vagas de médico - ESF; 2) OFÍCIO SEI No 5698451/2020 - SES.UAF.ACO -
Minuta do Projeto de Lei para abertura de crédito adicional suplementar por 
tendência de excesso de arrecadação, no orçamento vigente do Fundo 
Municipal de Saúde -FMS, no valor de R$ 12.774.944,00 (doze milhões, 
setecentos e setenta e quadro mil novecentos e quarenta e quatro reais) para 
análise e apreciação deste Conselho; 3) OFÍCIO SEI No 5698563/2020 - 
SES.UAF.ACO -Minuta do Projeto de Lei para abertura de crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 708.400,00 (setecentos e oito mil e quatrocentos 
reais) no orçamento vigente do Fundo Municipal de Saúde para análise e 
apreciação deste Conselho; 4) OFÍCIO SEI No 5700674/2020 - 
SES.UAF.ACO -Minuta do Projeto de Lei para abertura de crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 721.655,20 (setecentos e vinte e um mil 
seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) no orçamento vigente 
do Fundo Municipal de Saúde para análise e apreciação deste Conselho; 5) 
OFÍCIO SEI No 5723181/2020 - SES.UAF.ACO -Minuta do Projeto de Lei 
para abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 6.058.397,31 
(seis milhões, cinquenta e oito mil trezentos e noventa e sete reais e trinta e 
um centavos) no orçamento vigente do Fundo Municipal de Saúde para 
análise e apreciação deste Conselho; 6) OFÍCIO SEI No 5777499/2020 - 
SES.UAF.ACO -Minuta do Projeto de Lei para abertura de crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhões de reais) no 
orçamento vigente do Fundo Municipal de Saúde para análise e apreciação 
deste Conselho; 7) OFÍCIO SEI No 5777511/2020 - SES.UAF.ACO -Minuta 
do Projeto de Lei para abertura de crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 3.000.000,00 (três milhões de reais) no orçamento vigente do Fundo 
Municipal de Saúde para análise e apreciação deste Conselho. 
1.2 Dra. Tanise informa que o SIMESC está inscrito no evento III SEMREG - 
Seminário Regional de Informação de Custos e Qualidade do Gasto no Setor 
Público-Região Sul, que acontecerá nos dias 19 à 21/03/20, no auditório da 
UNISOCIESC - (Rua Gothard Kaesemodel, 833, CEP: 89203-400 - 
Joinville/SC). A Palestra de Abertura abordará o tema CONTROLE SOCIAL. 
 
 
 
 



2. Pauta 
2.1 Reuniões com médicos residentes 
Os médicos residentes que iniciam as atividades na Maternidade Darcy 
Vargas, Hospital Municipal São José e Hospital Regional Hans Dieter 
Schmidt, em Joinville, foram recebidos em suas unidades de saúde, na 
segunda-feira (02/03), pela diretoria do SIMESC Regional Joinville para uma 
conversa sobre a importância da Entidade aos médicos. 
Os diretores falaram sobre a parceria com a Associação Catarinense dos 
Médicos Residentes (ACMR) e destacaram os serviços oferecidos aos 
filiados, além de enfatizarem a importância da filiação, tanto para ações 
coletivas como individuais. 
O advogado, Erial Lopes de Haro, explicou sobre o funcionamento da 
assessoria jurídica do SIMESC e também sobre aspectos jurídicos do 
prontuário médico. “O preenchimento correto do documento é essencial para 
a defesa do médico”, alertou. 
Para a presidente do SIMESC Regional Joinville, Tanise Balvedi Damas, o 
encontro alcançou os objetivos. "A aproximação do Sindicato com os médicos 
residentes é muito importante, visto que são médicos na sua maioria jovens e 
são a grande força de trabalho dos hospitais públicos de ensino, sujeitos a 
várias situações inesperadas e inusitadas. Assim, são médicos com o perfil 
descrito como de risco para sofrer processos e também assédio moral. O 
SIMESC é a Entidade que defende os interesses da classe médica e que 
pode intervir nestes casos e por isso a necessidade de interagirmos com 
eles". 
A partir de março o residente receberá pelos Correios e por e-mail um boleto 
no valor de R$ 150 correspondente à semestralidade de SIMESC e ACMR. É 
possível pagar apenas uma das instituições. 
Além de Tanise e Erial, participaram das reuniões Conrado Roberto Hoffmann 
Filho (secretário), Cassiano Goncalves Ucker (diretor regional de Apoio ao 
Médico Pós-graduando) e Thales Fretta Althoff Medeiros (diretor regional de 
Apoio ao Graduando em Medicina). 
3. Assuntos Gerais 
Falado sobre assuntos discutidos na reunião de Diretoria Executiva realizada 
em 02/03/2020, sendo um deles de que o Conselho Federal de Medicina 
(CFM) prorrogou o prazo para envio de sugestões para o processo de 
consulta pública para colher sugestões, visando a atualização da Resolução 
nº 1.974/2011, sobre publicidade médica.  
 
Ata redigida pela Dra. Tanise B. Damas 
 


