
Ata da 718 ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2021/2024 2 

Data: 13/09/2021 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 
2. Expediente:  5 
2.1. Correspondências recebidas: Ofício do CRM-SC n.º 021/2021-PEP informando suspensão por 30 dias do 6 
exercício profissional de colega médico. 7 
3. Informes: 8 
3.1. Diretoria Executiva: Dra. Juliane apresenta dados da “busca ativa” do 2º semestre de 2021, sendo que dos 183 9 
médicos inadimplentes, 135 foram contatados, e foram enviados 113 boletos. Informa ainda que está sendo realizado 10 
trabalho com os colegas médicos com mais de um semestre em atraso, 597 médicos, dos quais 130 já foram contatados 11 
e enviados boletos. Dra. Juliane participou de reunião do colegiado da UFSC onde destaca a volta às aulas presenciais 12 
de forma gradativa e a vacinação dos alunos em sua totalidade até o início de novembro. As dras. Anamar e Juliane estão 13 
contatando todos os Tesoureiros Regionais para dar boas-vindas e se colocando à disposição. Dra. Cristina informa 14 
ofício encaminhado para os Presidentes das UNIMEDS singulares, no intuito de divulgar a ação do SIMESC que trata 15 
dos descontos das contribuições previdenciárias acima do permitido. Dr. Mario Maluf informa que ficou definido em 16 
reunião do Núcleo que, nos encontros com os residentes, serão indicados um representante de cada residência para fazer 17 
parte do grupo. Dra. Eliane informa que se tornou vitalício no mês de agosto o Dr. Marco Antônio Barcellos da Rocha 18 
de Florianópolis. Dr. Cyro apresenta o ofício 040/2021 encaminhado à Direção do Hospital Universitário solicitando “a 19 
manutenção do pagamento do adicional de insalubridade aos médicos que trabalham para a EBSERH. A jornalista Carla 20 
informa que foi divulgado no dia 10 de setembro o vídeo institucional atualizado do Simesc. Foi postado no YouTube, 21 
Facebook, Instagram, sites e enviado por e-mail marketing. Na sexta-feira também iniciamos o envio individual por 22 
WhatsApp para os residentes. Agradecemos ao Dr. Mário Maluf pela disponibilidade em produzir um artigo sobre o 23 
setembro amarelo - Prevenção ao Suicídio. Dr. Kleber informa que foi interposto recurso de apelação no processo 24 
relativo à restituição de contribuição previdenciária de médicos cooperados (pessoa física). Apesar da sentença ser 25 
procedente, alguns pontos ainda podem melhorar o resultado final, em especial no que diz respeito a forma de atualização 26 
dos valores devidos. Dr. Ismael informa que o SIMESC novamente teve decisão favorável que busca a realização de 27 
processo seletivo para a contratação de médicos para a UPA Continente, Florianópolis, o que acaba por dificultar a 28 
contratação dos profissionais como Pessoas Jurídicas, com a precarização de direitos. Da decisão, uma das empresas 29 
envolvidas já recorre, porém, a ordem permanece ao Município para que promova o cumprimento do contrato. A 30 
coordenadora Juliana informa reunião no dia 8 de setembro com todos os colaboradores, presentes os Drs. Cyro e 31 
Anamar para tratar das demandas SIMESC. 32 
3.2. Plantão de Diretoria: Dra. Juliane informa que recebeu ligação de colega médica de Tubarão, sobre a greve do 33 
SAMU. O Sindicato dos Trabalhadores de Saúde (Sindsaúde) de Criciúma e Região fez um acordo com a empresa OZZ 34 
sobre o reajuste salarial de 18,24%, e a colega questiona o reajuste também aos médicos. Dr. Roman assume o plantão. 35 
3.3. Diretorias Regionais: Recebemos Ata da Reunião Ordinária SIMESC do dia 27 de agosto da Regional de Joinville. 36 
Assuntos: Estratégias de Filiação, Transição da Gestão e Assuntos Gerais. 37 
3.4. Momento SIMESC: “Setembro Amarelo: decida Viver!”. 38 
4. Ordem do Dia:  39 
4.1. SAMU: Dr. Cyro comenta que o SIMESC tem acompanhado de perto as questões que envolvem o SAMU em todo 40 
o Estado. Os trabalhadores do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (Samu), e o Sindicato dos Trabalhadores em 41 
Estabelecimentos de Saúde de Criciúma (Sindisaúde), aceitaram a proposta da empresa Ozz, (o acordo firmado vale 42 
somente para os funcionários de Criciúma e Região). Eles devem receber um reajuste salarial de 18,24%. Dr. Cyro 43 
comenta que existem algumas amarras contratuais com a SES e diz a empresa OZZ que o repasse não tem sido suficiente 44 
para honrar seus compromissos firmados. Um novo edital de licitação seria preparado, (disse o SES, Dr. André Motta), 45 
já que o contrato termina em 31 de dezembro. Vamos aguardar desdobramentos e continuar acompanhando. 46 
4.2. Campanha mês do médico 2021 – “No mês do médico, o SIMESC abraça você” – apresentação/detalhes: Dr. 47 
Cyro faz um breve relato das ações que o SIMESC pretende fazer no mês do médico: reuniões Online/ tele reuniões com 48 
os acadêmicos e viagens às Sedes Regionais. Dr. Cyro passa a palavra para a jornalista Carla que apresenta aos Diretores 49 
a campanha do mês do Médico, que terá como tema “no mês do médico, o SIMESC abraça você”, que será realizada 50 
entre o dia 1º de outubro a 30 de novembro. A proposta, além de ampliar o número de filiados, é promover sorteios que 51 
valorizem os médicos sindicalizados e também os Sócios Vitalícios. Haverá veiculação especial de Momento Simesc e 52 
campanhas alusivas ao tema. Para o SIMESC Plus, está sendo realizado contato com as empresas parceiras para 53 
divulgarem promoções para o mês de outubro. No calendário também está incluída palestra para os médicos residentes 54 
com data a ser confirmada e Live com SIMESC, ACMR E ANMR, a princípio, dia 3 de outubro. Nova reunião sobre o 55 
assunto ocorrerá no dia 21 de setembro. 56 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Nada relatado  57 
6. Assuntos informais: Nada relatado.  58 

Florianópolis, 13 de setembro de 2021. 59 
(Ata redigida por Adriano Lucas Gazolla, funcionário do SIMESC 60 

e revisada pelo Dr. Leopoldo Alberto Back, Secretário Geral do SIMESC). 61 
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