
Ata da 727 ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2021/2024 2 

Data: 07/02/2022 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 
2. Expediente:  5 
2.1. Correspondências recebidas: recebemos convite para a solenidade de Formatura dos Médicos Residentes da Maternidade 6 
Carmela Dutra a ser realizada no dia 19 de fevereiro.  7 
3. Informes: 8 
3.1. Diretoria Executiva:  Dra. Eliane informa que se tornaram sócios vitalícios em janeiro os Drs. Felix Montero Agreda da 9 
DR Balneário Camboriú e Antônio Ildefonso Barcelos Lopes da DR Médio Vale. A assessoria previdenciária reitera o alerta 10 
para o golpe aplicado por quadrilha se fazendo passar pelos advogados e cobrando valores de clientes supostamente para 11 
liberação de valores que teriam a receber. Destaca que nunca, jamais, em tempo algum, os advogados solicitam pagamento de 12 
valores mediante depósito em contas bancárias de pessoas físicas. Ademais, lembra que sempre vale checar nos telefones oficiais 13 
do escritório toda e qualquer situação envolvendo pagamento de custas ou situações afins, evitando, deste modo, qualquer 14 
dissabor. Dr. Renato informa que o Dr. Mauro Machado, Presidente da DR Itajaí concedeu entrevista para a rádio Joven Pan de 15 
Itajaí sobre pesquisa do SIMESC a respeito de condições de trabalho no aumento da demanda de doenças respiratórias. Informa 16 
ainda que foi publicado nos portais Caçador on-line e Notícia Hoje, de Caçador (site e redes sociais) nota do SIMESC em 17 
resposta ao vereador que invadiu a UPA para constrager médico no repouso . Nas redes sociais muitas pessoas apoiando os 18 
médicos e outras o vereador. Dra. Anamar informa que começou a ser pago para os médicos da OZZ/SAMU os valores 19 
referentes ao atraso no pagamento do 13º salário do ano de 2019; ao todo 377 médicos tem direito, destes 108 já entraram em 20 
contato e receberam seus valores. Informa ainda que as contas bancarias do SIMESC da Executiva e das Regionais tiveram um 21 
bloqueio parcial preventivo referente a uma ação antiga que o Ministerio Publico Federal impetrou contra todas as entidades 22 
medicas. Dr. Rodrigo advogado esclareceu que este processo foi finalizado e os pagamentos de sucumbência foram feitos ainda 23 
no ano de 2019 diretamente ao Ministério Publico, por esse motivo já foi feito o pedido de impugnação que será protocolado 24 
solicitando a liberação dos valores. Dr. Cyro comunica que foram feitos os repasses financeiros às Regionais de Araranguá, 25 
Blumenau, Brusque, Caçador, Centro Oeste, Chapecó, Extremo Oeste, Itajaí, Joaçaba, Laguna, Rio do Sul e São Bento do Sul. 26 
Comunica que participou de tele reunião do Conselho Estadual de Saúde no dia 02 de fevereiro de 2022, na retomada dos 27 
trabalhos. Informa que demos início à ”busca ativa” dos filiados que não pagaram a 1ª semestralidade. Faz breve relato de tele 28 
reunião com médicos do SAMU no dia 03 de fevereiro. Presentes Diretores da FAHECE e Dirigentes SIMESC, teve como tema 29 
principal o relacionamento trabalhista com a empresa citada.  30 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Astor não recebeu ligação relevantes, continua com o plantão. 31 
3.3. Defensoria Médica: Nada a relatar.  32 
3.4. Diretorias Regionais: Nada relatado. 33 
3.5. Momento SIMESC: “Até quando o projeto extra teto vai ficar adormecido na gaveta? ”. 34 
4. Ordem do Dia:  35 
4.1. Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) – Termo de Confidencialidade (assessores/ parceiros) – Novo serviço para 36 
os médicos: Dr. Vanio explica que o SIMESC sempre trabalhou com termo de confidencialidade, mas após avaliação feita com 37 
base na nova Lei sancionada em 14 de agosto de 2018 que entrou em vigor em 2021, só esse termo não será mais suficiente 38 
para que possamos continuar a trabalhar com os dados que hoje possuímos. Essa lei introduz mudanças muito significativas na 39 
abordagem da privacidade por parte de indivíduos e empresas, garantindo direito aos cidadãos e estabelecendo regras claras 40 
sobre as operações de tratamento de dados. O Governo Federal está montando uma nova comissão para fiscalização e aplicação 41 
de penalidades pelos descumprimentos da LGPD, o Brasil contará com a Autoridade Nacional de Proteção de Dados Pessoais, 42 
a ANPD. A instituição terá as tarefas de regular e de orientar, preventivamente, sobre como aplicar a lei. Para que possamos 43 
continuar nossos trabalhos fica estabelecido que será montada uma Comissão com Diretores, advogados, operadores da 44 
informática e jornalistas do SIMESC com o intuito de estudar as novas regras e colocá-las em prática, não somente internamente 45 
mas como um serviço a ser oferecido aos  nossos filiados posteriormente.  46 
4.2. Sede Sindical do Oeste – DRs Chapecó/ Extremo Oeste: Dr. Cyro explica que já tivemos uma Sede em Chapecó que foi 47 
fechada em um momento financeiro difícil com o fim da Contribuição Sindical Urbana em 2017. No fim de 2021 os Drs. 48 
Robson, Oswaldo e Antônio expressaram a vontade de reabrir a Sede do Oeste em parceria entre as duas Regionais Chapecó e 49 
Extremo Oeste, com a Sede montada na cidade de Chapecó. Avaliando o número de médicos dessas regionais fica claro que 50 
uma Sede se faz necessária. Abre a palavra aos Diretores presentes que avaliam positivamente. Dr. Vanio comenta sobre os 51 
gastos que uma Sede física gera ao qual Dr. Cyro explica que os gastos serão divididos entre as duas Regionais e como é feito 52 
nas outras Regionais os valores com a funcionária serão pagos pela Executiva. Dr. Robson da DR Chapecó comenta que uma 53 
Sede na região vai significar mais visibilidade do SIMESC e facilitar a interação dos médicos. Acha importante a Sede ser em 54 
Chapecó por ter duas Universidades e Hospitais com Residência Médica. Dr. Oswaldo e Dra. Joanna da DR Chapecó acreditam 55 
que uma Sede pode vir a aproximar os médicos e melhorar a visão que alguns tem em relação ao Sindicato e sua 56 
representatividade nas cidades mais afastadas da capital. Dr. Antônio, da DR. Extremo Oeste, também concorda com o esforço 57 
pela abertura da Sede. Fica decidido pela abertura da nova Sede o mais breve possível.  58 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Federação Médica Brasileira.  59 
6. Assuntos informais: Nada a relatar. 60 

Florianópolis, 07 de fevereiro de 2022. 61 
 62 

(Ata redigida por Ana Cristina da Silva, servidora SIMESC 63 
e revisada pelo Dr. Cyro Soncini, Presidente SIMESC) 64 
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