
Ata da 741ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 

Gestão 2021/2024 2 

Data: 06/06/2022 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 

2. Expediente:  5 

2.1. Correspondências recebidas: Nada Relatado. 6 

3. Informes: 7 

3.1. Diretoria Executiva: Coordenadora Juliana informa que em 03/06 recebemos a solicitação de 8 

afastamento/ desincompatibilização do cargo de Tesoureiro Regional / DR Rio do Sul da Dra. Janine Allassia 9 

Drebes Melo, por estar se habilitando para concorrer à cargo eletivo no pleito deste ano. Informa ainda que 10 

se tornaram sócios vitalícios no mês de junho os seguintes: Dra. Tercia Consuelo de Oliveira Teles – CRM 1572 11 

de Canoinhas; Dr. Antônio Vasco Magalhaes Teles - CRM 1573 de Canoinhas; Dr. Joao Carlos Cesar da Costa – 12 

CRM 1671 de Lages; Dr. Jose Francisco de Assis Aymone – CRM 2494 de Chapeco; Dr. Eduardo Cezar da Silveira 13 

Ribeiro – CRM 3350 de São Jose. A contadora Katiane informa que foram transmitidos 123 impostos de renda, 14 

um aumento de 5,5% em relação ao ano de 2021 (sendo que a maioria enviou os documentos de forma digital). 15 

Além da elaboração dos impostos de renda, também foram feitos atendimentos presenciais e por telefone, para 16 

dúvidas e esclarecimentos. Dr. Renato Polli informa que o Dr. Cyro concedeu entrevistas para o programa 17 

Conversas Cruzadas (Rádio CBN) e ao Jornal ND Notícias (NDTV), sobre a situação das UTIs pediátricas em 18 

Santa Catarina. Dr. Cyro comunica convocação de Audiência Pública na ALESC com o tema “Falta de Leitos de 19 

UTIs Pediátricos, na rede pública de saúde”. Será às 9h do dia 21 de junho (nova data!) e os Diretores estão 20 

igualmente convocados.  21 

3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Khalil não recebeu ligações relevantes. 22 

3.3. Defensoria Médica: Nada relatado. 23 

3.4. Diretorias Regionais: Nada relatado. 24 

3.5. Momento SIMESC: Alguém está precisando do seu horário! 25 

4. Ordem do Dia: 26 

4.1. Mensalidade SIMESC - reajuste: Dr. Cyro faz breve relato aos Diretores sobre a situação financeira atual 27 

do SIMESC. Informa que estamos arrecadando menos do que as despesas mensais, sendo assim, precisamos 28 

fazer ajustes em todas as áreas para voltarmos a ter um equilíbrio financeiro. Como primeiro passo, sugere que o 29 

reajuste no valor da mensalidade (contribuição associativa), seja feito já para o segundo semestre de 2022, uma 30 

vez que a mensalidade está sem ser reajustada há 30 meses. Alguns Diretores fizeram explanações, e 31 

concordaram que o SIMESC precisa reajustar os valores das mensalidades. Foi sugerido que sigamos o índice do 32 

INPC, definindo-se ao final por analisar o percentual de aumento para aprovação em AGE. O assunto voltará 33 

como ponto de pauta na próxima reunião (dia 20 de junho). 34 

4.2. Jurídico Trabalhista – STF – “Leis trabalhistas prevalecem sobre Acordo Coletivo”: Dr. Alberto faz 35 

breve apresentação aos Diretores, referente a decisão do STF, da lei 13.189 de 2015. Comenta sobre as mudanças, 36 

o que pode, e o que não pode ser negociado junto ao empregador. Alguns pontos que sofreram mudanças, foram 37 

questionados e respondidos. Dr. Alberto diz que um dos objetivos da reforma trabalhista foi o de valorizar o 38 

princípio da autonomia privada coletiva, visando permitir que as partes consigam estipular, mediante processo 39 

negocial, as normas que regerão as suas próprias vidas. Seguimos acompanhando os acontecimentos e sempre que 40 

necessário, recorreremos aos nossos advogados trabalhistas. 41 

4.3. Redes de WhatsApp Regionais – Araranguá / Blumenau / Caçador / Chapecó / Canoinhas / Extremo 42 

Oeste / Centro Oeste / Joaçaba / Jaraguá do Sul / Lages / Laguna / São Bento do Sul: Dr. Cyro faz breve 43 

comentário e faz pedidos a todos os Presidentes e Diretores Regionais que estão em nossas Redes de WhatsApp, 44 

pedindo a todos que se posicionem mais, participem com ideias, sugestões e informações relevantes. Pediu também 45 

empenho e a participação de todos os “tutores” da Executiva. 46 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião? Ajustes financeiros, após Assembleia 47 

6. Assuntos informais: nada relatado. 48 

 49 

Florianópolis, 06 de junho de 2022. 50 

 51 

(Ata redigida por Adriano Lucas Gazolla, servidor do SIMESC 52 



e revisada pelo Dr. Kempes N. Spencer, Conselheiro Fiscal do SIMESC) 53 
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