
Ata da 760ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC Gestão 2021/2024  1 

Data: 21/11/2022 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 2 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações.  3 

2. Expediente:  4 

2.1. Correspondências recebidas: Dois convites recebidos: UFSC e Unisul Tubarão para solenidade de 5 

Formatura de Medicina, no dia 09 de dezembro de 2022. 6 

3. Informes: 7 

3.1. Diretoria Executiva: Dr. Leopoldo Back informa que no dia 10 de novembro fez visita ao CEPON. Dra. 8 

Cristina comunica que fez visita no dia 10 de novembro à Secretaria de Estado da Saúde, ambas em alusão ao 9 

mês do médico.  10 

3.2. Plantão de Diretoria: Dra. Anamar Brancher relata ligação de diretor regional, com solicitação de que assim 11 

que o médico se filiar o SIMESC envie uma carta de boas-vindas (sugestão acatada pela diretoria). Dr. Mario 12 

Maluf assume plantão.  13 

3.3. Defensoria Médica: Nada relatado. 14 

3.4. Diretorias Regionais: Recebemos ata da DR de Brusque, dia 04/10. Recebemos também Relatórios de 15 

atividades de Caçador, Canoinhas e Extremo Oeste. 16 

3.5. Momento SIMESC: “SIMESC Protege o Médico!”. 17 

4. Ordem do Dia:  18 

4.1. Eventos/ dezembro 2022: 7 dez/ AGO (19h) – Formato digital- Dr. Cyro abre ponto alertando que todos 19 

devem fazer a inscrição com antecedência, pois só estarão habilitados a votar os que se inscreverem; solicita que 20 

a Coordenadora Juliana contate a empresa desenvolvedora do sistema, para que seja criado um passo a passo de 21 

como utilizar o sistema para votar.  - Relatório de atividades (Exec/Reg) - Dr. Leopoldo explica que a 22 

apresentação será feita de forma sucinta. - Prestação de contas (Exec/Reg) – Dra. Anamar expõe que das 23 

17 regionais que deveriam enviar as Prestações de Contas, ainda faltam ser entregues às de Araranguá, Canoinhas, 24 

Caçador, Extremo Oeste, Laguna e São Bento do Sul. - Desligamento de associados - Dr. Roman lembra que por 25 

ser estatutário o desligamento é feito todos os anos; os ofícios informando o desligamento aos associados com 18 26 

meses ou mais de inadimplência, já foram produzidos e enviados. - Previsão orçamentária para 2023 – Dr. Cyro 27 

explica que a Diretoria Executiva tem três propostas que serão inclusas na Previsão Orçamentária do ano de 2023; 28 

1°/ a mensalidade será mantida no atual valor; 2°/ um auxilio será criado para as Sede Regionais que são 29 

compartilhadas; 3°/ o aumento salarial entre 10% a 15% para os servidores de todas as Sedes. A Executiva aprova 30 

este encaminhamento. 12 dez/ AGE (19:00) – Presencial/ Sistema ZOOM - Entrada/ saída de Diretores - Dr. 31 

Cyro lembra a todos que os cargos vagos precisam ser preenchidos e caso tenham colegas não participativos, que 32 

cobre-se deles mais participação. 12 dez/ RDP (19:30) – Presencial/ Sistema ZOOM - em preparação – O 33 

cronograma está pronto, as ideias para compor a Pauta serão mais trabalhadas. 34 

4.2. Outubro/ mês do médico - relatório/ comentários – Jornalista Camila faz compilado das atividades que 35 

ocorreram na campanha “Faça Parte”, que aconteceu do dia 12 de setembro à 21 de novembro. Apresentando uma 36 

visão geral dos trabalhos feitos e do alcance deles. No total foram utilizados 384 horas da Equipe de Comunicação, 37 

um investimento de R$ 14.224,00, não inclusas impressões; veiculações extras de Momento SIMESC e outras 38 

despesas contratadas pelas DR’s Regionais. Todos os Diretores elogiam o trabalho da Diretoria de Comunicação 39 



e agradecem o desprendimento dos demais Diretores e dos colegas sindicalizados que participaram das atividades 40 

propostas. Dr. Cyro comenta que poderemos repetir estes eventos em 2023. 41 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Acadêmico Integrado; Jurídico Previdenciário. 42 

6. Assuntos informais: É refeito o convite para o Simesc online no próximo dia 1º de dezembro (Palestra 43 

Previdenciária). 44 

Florianópolis, 21 de novembro de 2022.  45 

 46 

(Ata redigida por Marina Francieli da Silva, funcionária do SIMESC 47 

e revisada pelo Dr. Cyro Veiga Soncini , Presidente do SIMESC). 48 
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