
Ata da 854ª (Octingentésima quinquagésima quarta) 1 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC - Gestão 2024/2027 2 

Data: 12/05/2025 Hora: 19:30h Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 

2. Expediente: 5 

2.1. Correspondências recebidas: Convite para reunião do COSEMESC, dia 16/05; Oficio 6 

SMS/Florianopolis solicitando aos médicos estudo sobre gratificação. 7 

3. Informes:  8 

3.1. Diretoria Executiva: Nada a relatar. 9 

3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Vanio relata consulta feita por médico à respeito de “termo de 10 

consentimento para transfusão” apresentado pelo HEMOSC. Continua com o plantão. 11 

3.3. Defensoria Médica: Nada a relatar. 12 

3.4. Diretorias Regionais: Nada a relatar.  13 

3.5. Momento SIMESC: “Proteja-se contra a gripe: Vacine-se!”. 14 

4.  Ordem do Dia: 15 

4.1. Atendimento oftalmológico em São José/SC – Presença de médico oftalmologista: Dr. Vanio 16 

informa que tivemos uma denúncia de um colega oftalmologista sobre algumas situações que estão 17 

ocorrendo nas dependências da Policlínica Municipal de Barreiros. A prefeitura Municipal de São José, 18 

com o pretexto de diminuir a fila de espera dos atendimentos em saúde, contratou os serviços da ong 19 

“Instituto Brasil Vivo”. Esta ong, por sua vez, contrata enfermeiros, técnicos e atendentes de 20 

enfermagem e terceiriza o trabalho médico através da empresa SANOMED que contrata médicos através 21 

de contrato PJ, sem vínculo trabalhista. A prefeitura está exigindo dele que os atendimentos sejam feitos 22 

de 20/20 min (como são feitos por outros profissionais contratados pela SANOMED), uma vez que o 23 

exame de   auto refração do paciente é executado pela enfermagem (algo que é feito rotineiramente nos 24 

ambulatórios pelo profissional médico atendente fora dos atendimentos pela ong). O colega, presente na 25 

reunião, expõe mais algumas situações, dentre a quais o uso de Residentes em Oftalmologia no 26 

atendimento aos pacientes. O advogado Rodrigo, faz as seguintes sugestões: denuncia ao CRM; 27 

denuncia para o Ministério Público Estatual e ao Ministério Público do Trabalho ou uma ação Civil 28 

Pública. Após debate com os diretores presentes, é decidido que o sindicato irá solicitar uma reunião 29 

com a Secretária Municipal de Saúde de São José, Sinara Regina Landt Simioni, para tratar do assunto. 30 

4.2. Insalubridade médicos EBSERH/HU: Dr. Cyro informa que a EBSERH, enviou um comunicado 31 

para as Federações com duas propostas: 1 – quem entrou até 30/07/2019 terá o valor da insalubridade 32 

com base no salário mínimo mais uma parcela fixa (permanente, não reajustável) na complementação 33 

do salário, não havendo perda neste momento. 2 – Para quem foi admitido depois, a insalubridade será 34 

com base no salário mínimo. A EBSERH pede manifestação das Federações até o dia 14 de maio. A 35 

FMB (como as demais Federações) está analisando a questão. Advogado Alberto afirma ser uma ação 36 

lesiva aos trabalhadores. Ainda explica que tem decisão judicial na qual esse tipo de redução na 37 

insalubridade não pode ser feita, uma vez que viola a peça contratual sem a concordância dos 38 

trabalhadores. O sindicato entende por acionar a EBSERH na justiça. Continuaremos acompanhando. 39 

4.3. Choppada do SIMESC/Residentes – Preparativos/inscrições: Dr. Renato informa que já temos 40 

68 inscritos sendo: 24-R1, 22- R2, 14- R3, 5- R4 e 3 preceptores. Ainda temos 12 vagas abertas. Dr. 41 

Cyro sugere contato com Residências onde ainda não há inscritos (IC/Nereu) ou poucos inscritos 42 

(CR/HU). Também sugere contato com os coordenadores das COREMES. 43 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: 1 - Viagem Oeste; 2 - Gratificação dos médicos HU; 3 44 

– Reabertura da emergência do HU; 4 - Insalubridade. 45 

6. Assuntos informais: Dr. Khalil sugere o envio de Oficio referente à situação dos médicos federais 46 

ao relator do PL 1466/25, Deputado Federal Pedro Paulo/RJ. Aprovado 47 

 48 

Florianópolis, 12 de maio de 2025. 49 

 50 

(Ata redigida por Katiane Moro Silva, funcionária do SIMESC 51 

e revisada por Dr. Cyro Veiga Soncini, Secretário Geral do SIMESC) 52 
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