
Ata da 862ª (Octingentésima sexagésima segunda)  1 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC - Gestão 2024/2027 2 
Data: 14/07/2025 Hora: 19:30h Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 

2. Expediente: 5 
2.1. Correspondências recebidas: Recebemos ofício do Ministério Público do Trabalho referente à 6 

denúncia dos médicos da Base do SAMU em Criciúma (más acomodações). Recebemos cópia de e-mail 7 

enviada ao CRM reclamando do atraso nas datas de pagamento dos salários no Hospital Florianópolis. 8 

3. Informes: 9 
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Odi faz os seguintes informes: participou da cerimônia de colação de grau em 10 

medicina da Unisul Pedra Branca no dia 11/07; participou de reunião do Colegiado de Medicina da UFSC 11 

no dia 10/07. Jornalista Carla comunica que o artigo do Dr. Fábio Schneider (Pediatra sob ataque) foi 12 

publicado no site e nas redes sociais do SIMESC e que foram impressos os folders do Acadêmico Integrado, 13 

que também vão ser utilizados na semana acadêmica em Lages e Blumenau;  que o Instagram do SIMESC 14 

está com as visualizações em alta após a notícia do acidente de balão que vitimou dois médicos no sul do 15 

Estado (dois médicos solicitaram filiação) e que a assessoria de comunicação produziu um resumo das 16 

atividades deste 1° ano da gestão 2024/27,  cujo conteúdo foi publicado no site, redes sociais e enviado por 17 

e-mail. Dr. Fabio relata que do concurso da EBSERH para pediatras do HU foram chamados 17 pediatras, 18 

sendo que um já está trabalhando e os demais pediram para ir para o final da fila; que do processo seletivo 19 

da SES para pediatras do HU, no dia 10/07/25 foram chamados os 5 primeiros colocados, que têm até o dia 20 

17/07/25 para apresentar a documentação e para início imediato. Dr. Cyro informa que apresentaram seus 21 

relatórios de atividades as Regionais: Araranguá/ Balneário Camboriú/ Blumenau/ Extremo Oeste/ Joinville/ 22 

Lages/ Médio Vale/ Rio do Sul/ São Bento do Sul/ Tubarão. Dr. Vanio comunica que recebeu a visita de 23 

colega médico, quando trataram sobre a queixa do mesmo por estar sendo obrigado pela enfermagem a 24 

prestar atendimento a paciente desconsiderando os critérios de segurança necessários; comunica também que 25 

participou juntamente com Dr. Khalil da reunião do COSEMESC.  26 

3.2. Plantão de Diretoria: Nada Relatado.  Dr. Kempes continua com o plantão. 27 

3.3. Defensoria Médica: Advogado Rodrigo Leal faz os seguintes informes: semana passada foi abordada 28 

a situação de médico servidor em Taió, que enfrenta pressões por seguir estritamente o Código de Ética 29 

Médica e as normativas do SUS/CFM. Sua conduta de recusa a pedidos irregulares e a documentação 30 

rigorosa de suas ações o resguardam legalmente. A Lei Complementar Nº 252/2021 prevê a aquisição de 31 

estabilidade automática por omissão na avaliação do estágio probatório e protege contra remoções sem 32 

justificativa legal; apresenta a denúncia do SIMESC quanto ao exercício ilegal da medicina em Lages/SC, 33 

onde profissionais não médicos realizam tratamento de vasos com laser. Essa prática, viola normas que 34 

regem a atividade exclusiva de médicos e põe em risco a saúde pública. 35 

3.4. Diretorias Regionais: Ata da DR de Blumenau do dia 03/07, com relato de reunião com formandos da 36 

FURB. Dra. Tanise Damas representou o SIMESC na formatura da UNIVILE no dia 04/07 e Dr. Cleberson 37 

Garcia representou o SIMESC na formatura da Unisul Tubarão, no dia 11/07 ambas nos Cursos de Medicina. 38 

3.5. Momento SIMESC: “Remédio sem receita pode virar problema! Não coloque sua saúde em risco com 39 

palpites ou receitas de internet". 40 

4.  Ordem do Dia:  41 
4.1. Responsabilidade técnica do médico frente ao paciente: Dr. Khalil e Dr. Fabio relatam os 42 

questionamentos/dúvidas e problemas repassados a eles por colegas que trabalham na UPA Sul e em 43 

Hospitais da Grande Florianópolis, dando conta de que pacientes cirúrgicos do MultiHospital com 44 

complicações pós-cirúrgicas são encaminhados para outros hospitais, após o fechamento daquela unidade às 45 

19 horas, sem documentação adequada.  Os médicos da UPA Sul enfrentam dificuldades no atendimento 46 

devido à falta de comunicação e registros no sistema. Após debate os presentes concordam que é necessário 47 

questionar o Secretário Municipal de Saúde por escrito sobre os procedimentos de encaminhamento e a falta 48 

de registros médicos, considerando isso uma questão ética e de responsabilidade civil, além de uma reunião 49 

presencial com o Secretário.  50 

4.2. Reunião COSEMESC (08/07/2025) - XXV FEMESC: Dr. Vanio e Dr. Khalil relatam aos presentes 51 

como sucedeu a reunião do COSEMESC no dia 08/07. Houve debate referente ao documento que solicita a 52 

readequação do aumento da remuneração dos médicos da SES (este documento será encaminhado ao 53 

Secretário); o segundo ponto debatido foi XXV FEMESC, com a formação da comissão organizadora e 54 

proposição de alguns temas, porém sem definição. Após longo debate os presentes sugerem uma reunião da 55 



Comissão organizadora do XXV FEMESC antes de agosto para discutir os detalhes do evento, incluindo a 56 

definição de temas e logística do evento. 57 

4.3. Congressos João Pessoa - 01 a 04 de outubro de 2025:  São apresentadas as programações do 2° 58 

Congresso Acadêmico Sindical e da 6ª Conferência Internacional de Sindicatos Médicos. Fica definida a 59 

comitiva, composta pelos Drs. Vanio, Odi, Cyro, Renato e Dra. Eliane. A coordenadora Juliana ficará 60 

responsável pelas reservas de hotel e compra das passagens.  61 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: 1. Médicos UPA da Barra 2. Frente Parlamentar.  62 

6. Assuntos informais: Dra. Zulma, (sobre a correspondência recebida da Procuradora do Trabalho), 63 

comunica que na reunião de diretoria do dia 09/09/2024 foi discutida denúncia dos médicos sobre a 64 

inadequação das acomodações da Regulação do SAMU de Criciúma e que naquela ocasião foi decidido pela 65 

abertura de procedimento investigatório para averiguação. 66 

Florianópolis, 14 de julho de 2025. 67 

(Ata redigida por Marina Francieli da Silva, funcionária do SIMESC e revisada por Dra. Zulma Sueli Carpes 68 

da Natividade, Diretora de Patrimônio do SIMESC). 69 
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