
Ata da 863ª (Octingentésima sexagésima terceira)  1 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC - Gestão 2024/2027 2 

Data: 21/07/2025 Hora: 19:30h Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 

2. Expediente: 5 

2.1. Correspondências recebidas: Nada a relatar.  6 

3. Informes: 7 

3.1. Diretoria Executiva: Dr. Renato informa que o SIMESC terá 1 hora de palestra no dia 26 de 8 

agosto na Semana Acadêmica da UFSC. Dr. Odi fará a introdução e advogada Vanessa a palestra 9 

sobre mercado de trabalho. Dra. Zulma comunica que em relação ao repouso dos médicos da central 10 

de regulação do SAMU em Criciúma, a Procuradora do trabalho Dra. Ana Roberta Tenório Lins 11 

Haag nos encaminhou a notificação 6535/2025 dando ciência do seu parecer, com base no teor da 12 

resposta recebida da FAHECE, na alegação de ausência ou inadequação de área destinada ao repouso 13 

dos plantonistas das unidades de suporte avançado. A FAHECE informou ainda que já autorizou a 14 

locação de um imóvel próprio com a finalidade de resolver está questão uma vez que até o momento 15 

a unidade está alocada junto ao 9º batalhão da Policia Militar em Criciúma. A Procuradora deu 30 16 

dias para o SIMESC se pronunciar à respeito. Informa ainda que o Dr. Alberto Gonçalves publicou 17 

artigo sobre a NR-1 que inclui a gestão obrigatória de riscos processuais por parte das empresas na 18 

rede catarinense de notícias e sugere que o artigo seja veiculado nos meios de comunicação do 19 

SIMESC. Dr. Fabio informa que de acordo com a previsão orçamentária, nos últimos 8 meses 20 

tivemos um total de despesas superior ao total arrecadado, chegando a quase 10% de déficit 21 

financeiro e tivemos 18 novas filiações no último mês com 6 desfiliações. Informa ainda que foi 22 

entregue ao Secretário de Saúde de Florianópolis, Dr. Almir Adir Gentil, o projeto de Lei de 23 

gratificação médica por produtividade atualizado. E por último sobre a emergência pediátrica do 24 

HU, os funcionários retornam ao espaço de trabalho no dia 01/08, porém sem previsão de reabertura. 25 

A EBSERH abriu concurso com 6 vagas de pediatras e até o momento somente 3 foram preenchidas. 26 

Já o processo seletivo da SES/SC não teve nenhum médico assumindo. Coordenadora Juliana 27 

informa que temos 3 novos sócios vitalícios este mês, são eles Dr. Osvaldo Vieira (Florianópolis), 28 

Dr. Jose Arnaldo de Souza (Porto Belo) e Dr. Jose Emilio Zapata Montano (Jaraguá do Sul). Dr. 29 

Cyro informa que entregaram seus relatórios quadrimestrais de atividades as Regionais de Laguna e 30 

Caçador. Dr. Vanio informa que foi agendada reunião com o Secretário Municipal de Saúde de 31 

Florianópolis, Dr. Almir Adir Gentil, para o dia 24/07 às 11h, para tratar da gratificação dos médicos 32 

vinculados à Prefeitura e o outro assunto será a questão dos pacientes que são atendidos no Hospital 33 

Municipal que fica no Aeroporto, porém quando tem complicações precisam ser deslocados a outros 34 

Hospitais da Capital.  35 

3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Kempes recebeu 4 ligações, sendo duas referentes ao golpe que estão 36 

tentando aplicar em nome do SIMESC, uma referente ao recebimento do nosso boleto semestral e a 37 

última solicitando contato do jurídico. Dr. Fabio assume o plantão.  38 

3.3. Defensoria Médica: Nada a Relatar.  39 

3.4. Diretorias Regionais: Ata da DR de Lages do dia 18/07, relatando os preparativos para evento 40 

com formandos da UNIPLAC e médicos residentes da região que ocorrerá no dia 16/08.  41 

3.5. Momento SIMESC: “Você também usa o celular ao dirigir?". 42 

4.  Ordem do Dia:  43 

4.1. UPA da Barra/ BC – Novo contrato/ Empresa Gestora: Dr. Vanio comenta que o contrato 44 

de gestão da UPA Barra/ BC atualmente gerido pela FAHECE está para se encerrar no mês de 45 

agosto. Aguardamos o lançamento nos próximos dias de novo edital pela Prefeitura de Balneário 46 

Camboriú para renovação com a FAHECE ou contrato com nova empresa. Dr. Vanio enfatiza que 47 

os médicos que atuam na UPA precisam aproveitar o momento antes do lançamento deste edital para 48 

redigir suas solicitações para o novo período. Os médicos pediatras já manifestaram que gostariam 49 

que os pagamentos passem a ser feitos dentro da média paga na região. Assim como uma data fixada 50 

para o pagamento, uma vez que no contrato atual não ficou definida. Dr. Altamir Da Costa Junior, 51 



médico de BC comenta que em relação aos médicos clínicos da UPA, a solicitação será que o valor 52 

da hora-plantão retorne a ser o que era pago anteriormente ou seja R$125,00 hora/plantão. Dra. 53 

Priscila, Tesoureira da Regional de BC comenta que outro pedido dos médicos clínicos é que retorne 54 

à opção de contratação via PJ diretamente pela Prefeitura assim como é feito com os médicos 55 

pediatras. Dr. Cyro se compromete a elaborar documento com as reinvindicações citadas a ser 56 

encaminhado à Dra. Priscila para ser entregue em reunião à Secretária Municipal de Saúde de 57 

Balneário Camboriú, Sra. Aline Leal.  58 

4.2. 13º Médicos plantonistas/ FAHECE: Dra. Zulma comunica que recebemos uma provocação 59 

do Diretor Regional de Rio do Sul, Dr. Marlos Hedrey da Silveira a respeito do aparente 60 

descumprimento no pagamento do 13º dos médicos vinculados ao SAMU/FAHECE, pelo segundo 61 

ano seguido. De acordo com ele os cálculos não estão corretos, pois estão sendo feitos em cima das 62 

horas trabalhadas, porém, os contratos de trabalho têm salário fixo baseados em plantões semanais; 63 

também comenta que os adicionais noturnos e de insalubridade não entraram no cálculo. Essas 64 

informações foram repassadas ao advogado Dr. Alberto Gonçalves que após verificação superficial 65 

constatou o erro nos cálculos deste ano. Tendo em vista essa constatação Dr. Alberto sugeriu que se 66 

formalize uma notificação extrajudicial à FAHECE sugerindo a revisão destes cálculos.  solicitado 67 

ao médico o envio dos documentos referentes ao ano de 2024 e 2025 para verificação. Dr. Fabio 68 

enfatiza que em algumas empresas, como a EBSERH, as verbas já citadas são pagas na segunda 69 

parcela do 13º.  Dr. Vanio complementa que antes da notificação extrajudicial devemos revisar os 70 

documentos já solicitados, averiguar se existe ou não esse erro nos cálculos e tentar uma abordagem 71 

direta com a FAHECE.   72 

4.3. Frente Parlamentar da Medicina (16/07/2025) – Contas/ Pautas prioritárias: Dr. Cyro 73 

comenta sua participação no evento da Frente Parlamentar da Medicina ocorrida no dia 16/07 em 74 

Brasília. O encontro contou com aproximadamente 50 médicos, dirigentes de Sindicatos, 75 

Associações, Federações e Sociedades de Especialidades. A pauta tinha dois assuntos que não foram 76 

apresentados, pois no mesmo dia, na Câmara de Deputados foi aprovado o regime de urgência para 77 

o PL do exame de proficiência do Deputado Federal Dr. Luizinho (PP-RJ). Isso significa que o 78 

projeto poderá ser votado diretamente no Plenário, acelerando sua tramitação. O projeto visa criar 79 

um exame obrigatório para a obtenção do registro profissional em medicina, buscando garantir a 80 

qualidade da formação médica e a segurança dos pacientes, com testes no 3º, 4º, 5º e 6º anos do 81 

curso. Deixamos a sugestão, a o Presidente do IBDM, da realização de reunião bimestrais (meio 82 

eletrônico) e o barateamento do valor da associação (para atrair novas entidades). 83 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: 1. Tesouraria  84 

6. Assuntos informais: Nada relatado.  85 

Florianópolis, 21 de julho de 2025. 86 

(Ata redigida por Ana Cristina da Silva, funcionária do SIMESC e revisada por Dr. Cyro Veiga 87 

Soncini, Secretário Geral do SIMESC). 88 
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1) Fabiano Marcos Brun – CRM 7147 101 

2) Kleber Coelho – Adv 102 

3) Lisiane Anzanello – CRM 4112 103 

4) Maria Lucia Macedo Bertolini - CRM 4563 104 

5) Juliane Felipe Ferrari – CRM 10310 105 

6) Kempes Nascimento Spencer – CRM 21488 106 

7) Marcelo Araújo Vieira Angelo – CRM 16445 107 
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