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Ata da 8662 (Octingentésima sexagésima sexta)

Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva do SIMESC - Gestdo 2024/2027
Data: 11/08/2025 Hora: 19:30h Local: sala de reunides do SIMESC. Lista de presenca: anexa
1. Leitura e Aprovacgao da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificagdes.
2. Expediente:
2.1. Correspondéncias recebidas: Recebemos pauta da reunidao COSEMESC que ocorrera no dia 12 de
agosto as 19:30h na sede da ACM. Dr. Vanio informa que foi enviado oficio a SOGISC (Sociedade de
Obstetricia e Ginecologia de Santa Catarina), solicitando parecer técnico do Projeto de Lei da
Deputada Estadual Ana Paula da Silva, que garante a gestante, no ambito do Estado de Santa Catarina,
o direito de optar pela cesariana eletiva a partir da 392 semana de gestacdo, bem como o direito a
analgesia, quando escolhido o parto normal.
3. Informes:
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Renato informa que foi publicado no jornal ND o artigo do Dr. Fabio
Schneider sobre a crise na pediatria. O advogado Erial concedeu entrevista na Radio Jovem Pan News
sobre estatisticas de erros na saude. Divulgada nas redes do SIMESC, a entrevista com a médica
afiliada, Eloisa Bartmeyer, na NDTV, sobre a amamentacao e a central do banco de leite da
Maternidade Carmela Dutra. Um médico residente da SMS/Floriandpolis, foi atendido pelo
departamento juridico do SIMESC e pela assessoria de comunicacdo sobre o assunto assédio moral
no posto de saude do Rio Vermelho onde trabalha. Foi orientado a buscar uma solugao interna via
SIMESC, mas ele optou por ir a imprensa por conta prépria. Dr. Fabio informa que na data do dia
11/08/2025, as 7h, foi reaberta a emergéncia pediatrica do HU/UFSC com funcionamento 24h com
as “Portas Abertas”. Dr Kleber informa que recebeu demanda dos residentes ligados a Diretoria
Regional de Rio do Sul indagando acerca do percentual de desconto da contribuicao previdenciaria
incidente sobre a bolsa Residente. Alegam que descontam 20%, quando deveria ser de 11%.
Entretanto, conforme a informagdo fornecida pela prépria entidade, a aliquota cobrada de 20% é
devida em virtude de a instituicdo ser caracterizada como de assisténcia social. Correto o
entendimento da entidade, a assessoria apresenta nota técnica do Ministério da Previdéncia e
precedentes jurisprudenciais neste sentido. O que se sugere é que os Residentes busquem negociar
com a instituicdo um aumento proporcional da bolsa para fazer frente a esta despesa. Dr. Cyro
apresenta as resolucées n2 1 e n2 2/2025 da Comissdo Nacional de Residéncia Médica estabelecendo
que os programas de Residéncia poderao iniciar nos dias 12 de margo e 12 de setembro de cada ano.
3.2. Plantao de Diretoria: Nada relatado, Dra. Juliane assume o plantao.
3.3. Defensoria Médica: Dr. Rodrigo informa que recebeu ligagao de colega médica, solicitando
orientacdes de como proceder referente as requisicdes e exames dos pacientes requisitados por
enfermeiros. O juridico elaborou um parecer completo e uma sugestao de oficio a ser encaminhado
para o Diretor Técnico, para tomar as devidas providéncias.
3.4. Diretorias Regionais: Nada Relatado
3.5. Momento SIMESC: “Agosto Dourado — Més de incentivo a amamentagao”.
4. Ordem do Dia:
4.1. Procedimento de Manifesta¢do de Interesse — Chamamento Publico n2 05/2025 — (Unidades
de diagndstico por imagem): Dr. Vanio agradece a presenca dos médicos radiologistas que trabalham
em unidades da Capital e, em seguida faz um breve relato do chamamento Publico n? 05/2025, que
trata de parcerias e investimentos do Estado de Santa Catarina, que é amparado pela lei
complementar nimero 741/2019 e regulamentado pelo Decreto Estadual 468/2020, que fala das
parcerias publicas e privadas na area de Radiologias em Hospitais Estaduais e sobre a terceirizagao
das unidades de diagndstico porimagem. Dr. Vanio passa a palavra aos colegas médicos que debatem
0 assunto e expressaram preocupacgdes sobre a terceirizagdo, salarios e a possibilidade de perda de
emprego, enfatizaram ainda que a falta de profissionais especializados ndao é o principal problema,
mas sim, as condicdes de trabalho mais dignas e contratos adequados. Comentam também que as
mudancas internas dos Hospitais, tem gerado preocupagdes sobre a continuidade dos atendimentos
e aposentadorias dos médicos atuais, e a contratacdo de novos profissionais com contratos de curto
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prazo. Comentam que uma reforma no setor serda implementada sem o envolvimento dos
funciondrios, comentam que hd uma licitacdo em andamento para um estudo de reforma com a
possibilidade do envolvimento de uma consultoria da Secretaria de Saude. O Sindicato debateu a
proposta de terceirizacdo de servicos médicos e radioldgicos, expressando preocupagao sobre a
gualidade e a falta de protecdo aos profissionais de saude. O SIMESC ira preparar um parecer sobre
o assunto e analisar a legalidade do chamamento publico junto a SES; iremos acompanhar o processo
de manifestacdo para proteger os direitos dos médicos estatutarios, e também continuaremos as
negociagoes sobre os reajustes da GDPM com o governo do Estado. O SIMESC ira marcar reunido com
a Secretaria de Estado da Saude para entender melhor as demandas. Ficou decidido uma nova
reunido para o dia 25 de agosto com os colegas médicos, onde o Sindicato apresentara as informacodes
coletadas em reunidao com a SES, e que continuard acompanhando o desenvolvimento do processo.

4.2. Audiéncia Publica — STF — PJ x Reconhecimento de vinculo trabalhista: O advogado Alberto
Gongalves comentou o parecer técnico-juridico sobre a pejotizacdo no setor médico. O parecer
técnico elaborado pelo advogado é sustentado com base nos arts. 12, lll e IV, e 72 da CF, no art. 92 da
CLT, no principio da realidade da pejotizacao no setor médico em Santa Catarina. Dr. Alberto comenta
gue a pejotizacdao tem sido utilizada para mascarar relagbes de emprego, suprimindo direitos
trabalhistas e sociais, critérios esses que tem objetivos de distinguir contratagdes legitimas por pessoa
juridica. Comenta que os impactos sobre férias, 132, FGTS e previdencidria, bem como sobre
negociagdo coletiva, tem jurisprudéncia trabalhista e precedentes no STF. Comenta sobre a
representatividade do SIMESC em expor elementos na audiéncia publica, oferecendo subsidios
praticos e normativos para harmonizar liberdade econdémica e prote¢ao do trabalho médico.
Informou que na semana passada foi protocolado no STF, a peti¢cao de habilitagao do SIMESC na
Audiéncia Publica como expositor, em estrita observancia ao acérddo/despacho do Ministro Gilmar
Mendes, com memorial e formulario devidamente preenchidos. Informou ainda que o procedimento
de escolha dos participantes para a audiéncia publica e pautado em critérios de representatividade
institucional com indicagdao posterior do titular em nome do SIMESC. Informou ainda que continuara
acompanhando a publicac¢ao.

5. Proposta de pauta para a proxima reunido: Acordo Coletivo HEMOSC/CEPON - Viagens
Lages/Curitibanos.

6. Assuntos informais: Dra. Eliane parabeniza a todos os Diretores pelo dia dos pais.

Florianopolis, 11 de agosto de 2025.

(Ata redigida por Adriano Lucas Gazolla, funciondrio do SIMESC e
revisada por Dr. Cyro Veiga Soncini, Secretario Geral do SIMESC).
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Lista de Presencga On-line da 8662 (Octingentésima sexagésima sexta)
Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva do SIMESC — Gestdo 2024/2027

1) Alexandre de Castro Robles
2) Tanise Balvedi Damas
3) Garibaldi

4) Leopoldo

5) Martha

6) Odimar

7) Jacilene

8) Roberto Waltrick

9) Robson

10) Zulma

11)
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