
Ata da 875ª (Octingentésima septuagésima quinta) 1 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC – Gestão 2024/2027 2 

Data: 20/10/2025 Hora: 19:30h Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada sem retificações. 4 

2. Expediente: 5 

2.1. Correspondências recebidas: Nada relatado. 6 

3. Informes: 7 

3.1. Diretoria Executiva: Dr. Renato informa que a jornalista Carla e a advogada Vanessa realizaram 8 

palestra sobre Atestado Médico e Publicidade Médica no dia 15 de outubro no HU UFSC, a convite 9 

da Comissão de Ética do Hospital, presidida pela Dra. Vanessa Plat. Os jornalistas do SIMESC já 10 

estão a postos na divulgação da posse na Coordenação do COSEMESC, sendo a primeira divulgação 11 

no Instagram. O presidente da Regional de Tubarão, Dr. Cleberson Garcia, concedeu entrevista à 12 

Rádio Tubá de Tubarão, sobre o Dia do Médico, abordando os desafios da profissão e a projeção para 13 

a categoria. Foram incluídos 14 médicos no WhatsApp da grande Florianópolis, 1 na rede de Rio do 14 

Sul, 4 em Laguna e 1 em Blumenau. Um outro veículo de comunicação fez contato com pedido de 15 

direito de resposta ao caso da médica. Foi atendido pelas assessorias jurídica e de imprensa. O que foi 16 

veiculado até agora sobre o caso não houve citação ao nome da médica. Dr. Fábio informa que no 17 

período de 01 a 20 de outubro tivemos 7 filiações e 7 desfiliações. A advogada Vanessa informa que 18 

o PSOL e a Associação Brasileira de Enfermagem (ABEN) ingressaram com ação para reconhecer o 19 

direito da enfermagem em realizar o aborto legal sem médicos. Ministro Gilmar Mendes concedeu a 20 

liminar, o que foi negado pelos demais ministros da turma. O processo segue o trâmite. Dr. Cyro 21 

comunica que o colega Dr. Fabio Schneider foi indicado pela FMB para compor um grupo de trabalho 22 

na EBSERH – Censo EBSERH. Lembra também que a SES lançou o edital para concurso público a 23 

realizar-se em janeiro de 2026. Dr. Vanio comunica que o Dr. Mauro Machado da Regional de Itajaí, 24 

solicitou que fosse alterada o nome da Lei de Violência Obstétrica. Informa que hoje, no período da 25 

tarde, esteve com Dr. Cyro, Dras. Anamar e Zulma, além da jornalista Carla, em reunião com a 26 

diretoria da Unimed Grande Florianópolis, composta pelos Drs. Ademar Paes Junior (Presidente), 27 

Alexandre Buffon (Vice-Presidente) e Nicholas Kruel (Superintendente), tendo sido a reunião bem 28 

produtiva e pudemos fazer um pedido: que eles disponibilizem o RATES para pagar as anuidades do 29 

SIMESC e da ACM. Informaram que analisarão o pedido. 30 

3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Odi informa que recebeu duas ligações, uma para informações sobre 31 

o piso salarial e uma sobre uma fake new. Dra. Eliane assume o plantão. 32 

3.3. Defensoria Médica: Nada relatado. 33 

3.4. Diretorias Regionais: No dia 18/10/2025, a Regional de Laguna, ofereceu um jantar aos médicos 34 

filiados. 35 

3.5. Momento SIMESC: “Ser médico foi a melhor escolha que fiz na vida”. 36 

4. Ordem do dia: 37 

4.1. Homenagem à Médicos/ALESC – Breve relato: Dr. Vanio informa que no dia 14/10/2025, 38 

participou de homenagem aos médicos, realizada na Assembleia Legislativa de Santa Catarina 39 

(ALESC), proposta pelo deputado Dr. Vicente Caropreso. Estavam presentes Dra. Eliane, Drs. Cyro 40 



e Renato. A cerimônia homenageou o SIMESC pela sua trajetória de defesa da categoria e valorização 41 

da medicina, além de homenagear o nosso Presidente da Regional Extremo Oeste, Dr. Antônio Marcos 42 

Duarte pela sua dedicação à profissão e à medicina no interior do Estado. 43 

4.2. Centros Acadêmicos de Medicina: UFSC – Centro Acadêmico Livre / UNISUL PB – Centro 44 

Acadêmico Prof. Murilo Capella: São apresentados os Acadêmicos de Medicina, Polianna 45 

Kahlhofer e Benjamin Klen dos Santos (CALIMED) e Maria Claudia Bail, Woodrow Vilson Jr. e 46 

Rafael Henkes Machado (CAMC), dando as boas-vindas em nome da Diretoria. Insiste que o 47 

SIMESC, desde longa data, faz ‘política médica’, sem viés político partidário. Passa a palavra ao Dr. 48 

Cyro e este comenta o objetivo da reunião, com a eventual retomada de parceria entre as entidades, 49 

tal qual no passado. A Dra. Anamar apresenta o SIMESC: há 43 anos representando e atendendo o 50 

médico catarinense, oferecendo defesa jurídica em todos os foros, acolhendo demandas dos 51 

Residentes e ‘cobrando’ melhorias no ensino oferecido pelas escolas médicas. O Dr. Vanio 52 

complementa dizendo que também oferecemos serviços aos filiados e que a representação se dá em 53 

todo o Estado, por meio de nossas Diretorias Regionais. Pede aos nossos jornalistas que coloquem na 54 

tela o nosso vídeo institucional, o que é feito de imediato. O Dr. Odi apresenta o Núcleo Acadêmico 55 

SIMESC e o relatório de reuniões/eventos com acadêmicos nos anos de 2024 e 2025 - ocasiões em 56 

que apresentamos a nossa entidade. Fala do programa Acadêmico Integrado, suas características e já 57 

com aproximadamente 200 participantes, e faz o convite para que também se inscrevam. O Dr. Cyro, 58 

representante da FMB, comenta o debate atual nas casas legislativas de Brasília sobre o exame de 59 

proficiência para os formandos em Medicina, citando a preferência das entidades SIMESC e FMB 60 

pelo exame seriado; apresenta a resolução CFM 2434/2025 que concede prerrogativas aos 61 

coordenadores dos cursos de medicina, em especial quanto às áreas de práticas clínicas no final do 62 

curso, e a consequente responsabilidade a eles conferida de ‘zelarem pela boa prática pedagógica a 63 

que se propõe aquela universidade’. “Caberá também aos alunos cobrarem/denunciarem as mazelas 64 

porventura existentes e o SIMESC coloca-se à disposição para ajudá-los, assegurando o anonimato”, 65 

conclui. Em seguida, os Acadêmicos presentes agradecem o convite para participarem desta reunião 66 

e comentam algumas questões pontuais, além de mostrarem-se surpresos com o muito que o sindicato 67 

faz. No debate que se segue, são trazidos os assuntos Residência Médica a partir de 2026 com início 68 

em 1/março e 1/ setembro, a pejotização desenfreada no país, as dificuldades no exercício da medicina 69 

aos médicos brasileiros. Os Diretores presentes insistem na necessidade de estarem informados à 70 

respeito ‘das coisas do mundo médico’ e que no mundo do trabalho é o sindicato que pode ajudar e 71 

bem orientar os colegas. O Presidente diz que irá preparar uma minuta de convênio a ser analisado e 72 

firmado pelas entidades que aqui estão e encerra o presente ponto da pauta, convidando-os para o 73 

jantar de confraternização logo a seguir. 74 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: 1- Mac Seguradora; 2- Busca Ativa; 3- COSEMESC 75 

6. Assuntos informais: Dr. Vanio faz breve relato do jantar do dia do médico na ACM, ocasião em 76 

que o SIMESC assumiu a Coordenação do COSEMESC. 77 

Florianópolis, 20 de outubro de 2025. 78 

(Ata redigida por Katiane Moro Silva, funcionária do SIMESC e 79 

revisada por Dr. Cyro Veiga Soncini, Secretário Geral do SIMESC). 80 
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