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Ata da 8762 (Octingentésima septuagésima sexta)

Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva do SIMESC — Gestao 2024/2027
Data: 27/10/2025 Hora: 19:30h Local: sala de reunides do SIMESC. Lista de presenca: anexa
1. Leitura e Aprovacao da Ata Anterior: Lida e aprovada sem retificacOes.
2. Expediente:
2.1. Correspondéncias recebidas: 1) Convite para participar da Ceriménia de Abertura do Summit
Saude 2025, no dia 07/11 as 9h, na sede da ACM. 2) Convite para participar da Solenidade de
Acolhimento de Novos Membros Titulares da ACAMESC, no dia 28/11 as 20h, no Centro de Eventos
da ACM. 3) Oficio Circular da SES n° 002/2025/SUH — com cépia do oficio circular n° 245/2025
contendo orientagdes de trabalho nos dias de feriados e pontos facultativos, referentes a aferi¢do da
RPM no més de dezembro de 2025.
3. Informes:
3.1. Diretoria Executiva: Jornalista Camila informa que foram renovados os contratos com as radios
Antena 1 e CBN Diéario por mais um ano. Relata que a NDTV deu a informacdo sobre a médica da
prefeitura de Floriandpolis investigada sobre a licenga satde (sem citar o nome da profissional) e com
a resposta do advogado Rodrigo Leal; na sexta-feira a Jovem Pan News publicou no seu site no
Instagram a noticia baseada nas informacGes da NDTV, sem citar a resposta da assessoria da médica.
A comunicacdo fez contato com eles solicitando o direito de resposta, que foi atendido. Dr. Fabio
informa que foi encaminhado, no dia 20/10, oficio para todas as Regionais com formulario
padronizado para as prestacdes de contas para o periodo de novembro de 2025 a outubro de 2026.
Relata que participou por meio on-line, no dia 24/10, da reunido do Censo de Diversidade, Equidade
e Inclusdo da EBSERH — como representante da FMB. Dr. Cyro comunica que o ACT SAMU,
firmado pelo SIMESC, SIMERSUL e FAHECE foi registrado no Ministério do Trabalho e Emprego
neste més de outubro. Cabera agora, conforme acertado, o pagamento aos médicos da diferenca do
reajuste salarial referente ao periodo de maio de 2024 a marco de 2025. Dr. Vanio convida os Diretores
para irem a Brusque para participar do Encontro/Jantar com os médicos da regido no dia 11/11, as
19h. Ressalta que o encontro é de grande importancia para reestabelecer a composi¢cdo da Diretoria
Regional Brusque, ouvir as demandas dos médicos e promover a troca de experiéncias, fortalecendo
ainda mais a categoria.
3.2. Planté@o de Diretoria: Dra. Eliane relatou o atendimento de colega nao filiado que apresentou
demanda juridica. O caso foi encaminhado ao advogado Rodrigo, que prestou o primeiro atendimento
e orientou sobre a necessidade de filiacdo para prosseguimento do suporte juridico. Dra. Eliane
permanece com o plantéo.
3.3. Defensoria Medica: Nada relatado.
3.4. Diretorias Regionais: Nada relatado.
3.5. Momento SIMESC: “Milhares estao conosco! Servigos especializados SIMESC”.
4. Ordem do dia:
4.1. Concurso Publico (NUumero 001/2025 — SES / Instituto AOCP — Manifestacdo SIMESC: Dr.
Vanio comenta que o Edital do Concurso Publico da SES apresenta omissdes técnicas e falhas
materiais consideraveis e que a Diretoria do SIMESC, num primeiro momento, cogitou pedir a
impugnacdo do Edital do Concurso Publico — porém optou pela elaboragdo de uma manifestacédo
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acerca do edital. Relata que, no dia 21/10, protocolamos na Secretaria de Estado da Saude o Oficio
074/2025 com a manifestacdo do SIMESC em relacdo ao Concurso Publico destinado ao provimento
de cargos efetivos da SES, executado pelo Instituto AOCP. A advogada Vanessa destaca que as falhas
e omissOes apresentadas no Edital comprometem os principios da legalidade, publicidade, eficiéncia
e isonomia, especialmente quanto a discrepancia na valoracdo da residéncia médica na prova de
titulos, a necessidade de pontuacdo por tempo de servigo prestado em unidades publicas de saude, a
ilegalidade e inadequacdo técnica na descricdo genérica das atribuicdes do cargo de médico, a
necessidade de unificacdo das areas de Floriandpolis e S&o José para fins de lotacdo e a generalidade
e falta de transparéncia na distribuicdo das vagas — auséncia de indicacdo de vacancias efetivas e
ocupacdes temporarias. Drs. Cyro e Vanio parabenizam a advogada Vanessa pela elaboracao da peca
e destacam que a elaboragdo da Manifestacdo representou a medida mais adequada para manter
acessiveis 0s canais de negociacdo e didlogo com a Secretaria de Estado da Saude.
4.2. Busca Ativa 22 Semestralidade — Auxilio Diretores: Dr. Fabio informa os resultados da busca
ativa de cobranca da 22 semestralidade de 2025 — conseguimos contato com 248 de 456 médicos
inadimplentes, resultando em 21% de recuperacgéo (96 pagamentos de 181 boletos reenviados). Dr.
Cyro ressalta a necessidade de ajuda dos Diretores para contatar e recuperar médicos inadimplentes,
especialmente os 99 médicos que chegam a 18 meses de inadimpléncia, com a meta de cada diretor
trazer pelo menos dois médicos de volta a adimpléncia. Dr. Vanio relata que na reunido que tiveram
com a UNIMED Grande Florianépolis, foi solicitado que a mesma disponibilize verbas para que 0s
cooperados tenham as mensalidades do SIMESC custeadas pela cooperativa. A UNIMED indicou que
ndo € possivel alterar o orcamento atual, mas afirmou que o Conselho de Administracdo podera
considerar o direcionamento de verbas no préximo or¢camento a ser realizado em margo de 2026.
4.3. Auxilio-moradia para Médicos Residentes: Dr. VVanio e o advogado Alberto tecem comentarios
sobre o Decreto n°® 12681/2025, de 20/10/2025, que regulamenta a concessao de auxilio-moradia para
Médicos Residentes, estabelecendo um valor de 10% do valor da bolsa de Residéncia Méedica.
Destacam que além da reducéo do valor de 30% para 10% do valor da bolsa, o decreto determina que
0 auxilio-moradia serd pago a partir do més seguinte do deferimento da sua requisicdo — e ndo pelo
ato da matricula. Dr. Cyro critica o parecer emitido pelo CFM que sugere que o decreto seja revogado,
0 que extinguiria a concessdo do auxilio-moradia no percentual de 10%, mas também acha que o
percentual definido é muito baixo e que devemos tomar posi¢éo. Possiveis acGes contra o decreto séo
consideradas, incluindo manifestacdo de repudio e Mandado de Seguranca Coletivo. Fica decidido
que o advogado Alberto seré o responsavel pela elaboracdo da peticdo inicial de Acdo Civil Publica,
a fim de buscar a preservacdo do percentual de 30% da bolsa, em vez de pleitear a revogacdo do
decreto vigente.
5. Proposta de pauta para a proxima reunido: 1) Coordenacdo COSEMESC; 2) Busca Ativa — 22
Semestralidade 2025; 3) Termo de convénio com Centros Académicos.
6. Assuntos informais: Nada relatado.

Florianopolis, 27 de outubro de 2025.

(Ata redigida por Jean Proencio, funcionario do SIMESC e
revisada por Dr. Cyro Veiga Soncini, Secretario Geral do SIMESC).
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Lista de Presenca On-line da 8762 (Octingentésima septuagésima sexta)
Reunido Ordinéria da Diretoria Executiva do SIMESC — Gestéo 2024/2027

1) Eliane Silveira Soncini

2) Fabiano Marcos Brun

3) Garibaldi Monteiro Bastos
4) Lisiane Anzanello

5) Maria Lucia Bertolini

6) Maria Rosa Schons

7) Zulma Carpes
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Juliane Felipe Ferrari— CRM 10310

Renato César Lebarbenchon Polli — CRM 2544

Leopoldo Alberto Back — CRM 2538

Nadja Aline Volkmann — CRM 16679

Roman Leon Gieburowski Junior - CRM 6641

Mahmud Khalil Mahmud Abdel Hamid Zardeh — CRM 6789

Jair José Gemelli — CRM 8638

Eliana de Oliveira Lopes Nunes — CRM 2674
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Jackline Seiben — CRM 18743
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