
Ata da 899ª (Octingentésima nonagésima nona) 1 
Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC – Gestão 2024/2027 2 

Data: 15/06/2026 Hora: 19:30h Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 
2. Expediente:  5 
2.1. Correspondências recebidas: Convite para participação na abertura do 17º Farmapolis, que será realizado no 6 
dia 18/06, em Florianópolis. 7 
3. Informes:  8 
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Renato informa que foi cancelada a veiculação do Momento SIMESC nas rádios 9 
Antena 1 e CBN Floripa. A última inserção será em 30/06. Relata que estamos com 70 inscrições no XXVI 10 
FEMESC, em Joinville. Ainda, informa que 15 médicos aderiram às redes de WhatsApp após o aniversário do 11 
SIMESC. Dr. Cyro informa que o Projeto de Lei 1365/2025 (Piso) foi aprovado na CAS/Senado em turno 12 
suplementar e será comunicado ao plenário do Senado. Se não houver interposição de recurso, irá à Câmara. 13 
Informa que em AGE convocada regimentalmente, o valor da mensalidade foi reajustado para R$ 130,00 (cento e 14 
trinta reais) a partir de julho/2026 e foram homologadas renúncias / nomeações de Diretores. Dra. Ágata Berti 15 
Casalli foi nomeada para o cargo de Conselheiro Fiscal – Titular. Ainda, informa que o colega Dr. Cassiano Ucker 16 
assumiu a cadeira de Vereador, em Joinville. 17 
3.2. Plantão de Diretoria: Dra. Zulma atendeu em 11/06: médico que trabalha no SAMU querendo 18 
esclarecimentos sobre a questão da contribuição assistencial e mãe de médica que trabalha no Hospital Ruth 19 
Cardoso queixando-se de não haver contrato formal de trabalho. Repassaremos este caso à Diretoria Regional. Dra. 20 
Zulma permanece com o plantão. 21 
3.3. Defensoria Médica: Nada relatado. 22 
3.4. Diretorias Regionais: Atas de reuniões da DR Joinville – 07/05 e 28/05 (falta de concursados) e da DR Rio 23 
do Sul – 22/04 (questões ligadas ao Hospital de Ibirama). A DR Centro Oeste realizou no dia 28/05 um encontro 24 
com os acadêmicos da UFSC Campus Curitibanos. Dra. Sandra informa que a DR Chapecó participará da Semana 25 
Acadêmica da UNOCHAPECÓ a ser realizada em setembro. 26 
3.5. Momento SIMESC: “Divida o amor que corre em suas veias – Doe sangue”. 27 
4. Ordem do dia:  28 
4.1. Reunião com SES Diogo Demarchi Silva e equipe (11/06/26) – Relato: Dr. Vanio relata que no dia 11/06 29 
representantes do COSEMESC participaram de reunião com o Secretário de Estado da Saúde, Diogo Demarchi 30 
Silva, para tratar dos seguintes assuntos: Ação Direta de Inconstitucionalidade (ADI) que questiona a GDPM e a 31 
RPM, Ponto Facultativo e Chamamento dos Concursados. Estiveram presentes na reunião: Drs. Vanio Cardoso 32 
Lisboa, Cyro Veiga Soncini e Leopoldo Alberto Back (SIMESC); Drs. Marcelo Lemos dos Reis e Juliano Pereima 33 
de Oliveira Pinto (CRM-SC); Dr. Ernani Lange de San Thiago (ACM e ACAMESC); Diogo Demarchi Silva, Dra. 34 
Cristina Pires Pauluci, Dra. Tatiana Bez Batti Titericz e Dr. Fabio Gaudenzi de Faria (SES); advogados Rodrigo 35 
Machado Leal (SIMESC) e Nilo de Oliveira Neto (ACM); e jornalistas Camila Spolti e Eduardo Schmidt 36 
(SIMESC). Sobre a ADI, o Secretário solicitou que seja elaborada uma contraproposta ao plano da SES para 37 
implementar uma nova forma de remuneração frente à provável extinção da GDPM e RPM – o COSEMESC se 38 
reunirá amanhã, 16/06, para construir tal documento. Quanto ao Ponto Facultativo, o Secretário repassou a 39 
demanda à Superintendente dos Hospitais Públicos, Dra. Tatiana Titericz, para que responda o pedido enviado pelo 40 
SIMESC. Sobre o Chamamento dos Concursados, o Secretário afirmou que o processo para o chamamento é lento 41 
e existe o fato de que estão sendo trocados os ACTs pelos que são aprovados no concurso. 42 
4.2. Semana Acadêmica UFSC: Dr. Fábio informa que recebemos convite para participar da IX Semana 43 
Acadêmica do Curso de Medicina da UFSC (SAMED), a ser realizada nos dias 25 a 27 de agosto, em Florianópolis. 44 
Comenta que foram oferecidas cotas de patrocínio, dentre elas, a Cota Ouro – que garante a presença do SIMESC 45 
de forma física, através de colocação do nosso stand e funcionários para entrega de material 46 
informativo/institucional do Sindicato. O valor dessa cota é R$ 1.700,00 e está 50% abaixo do que foi cobrado por 47 
ela no ano passado. Dr. Fábio sugere que o SIMESC participe do IX SAMED e faça o investimento na Cota Ouro. 48 
A proposta é colocada em votação e é aprovada por unanimidade. 49 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: 1) Avaliação XXVI FEMESC; 2) III Congresso Acadêmico 50 
Sindical, em Curitiba. 51 
6. Assuntos informais: Dr. Cyro comenta que será elaborado Ofício SIMESC parabenizando o SIMERSUL pelos 52 
seus 46 anos de fundação. 53 
 54 

Florianópolis, 15 de junho de 2026. 55 
 56 

(Ata redigida por Jean Proencio, funcionário do SIMESC e 57 
revisada por Dr. Cyro Veiga Soncini, Secretário Geral do SIMESC). 58 
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