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Ata da 9032 (nongentésima terceira)

Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva do SIMESC — Gestao 2024/2027
Data: 20/07/2026 Hora: 19:30h Local: sala de reunides do SIMESC. Lista de presenca: anexa.
1. Leitura e Aprovacgdo da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificagdes.
2. Expediente:
2.1. Correspondéncias recebidas/enviadas: Recebemos oficio da Diretoria da Unimed Grande
Floriandpolis, agradecendo imensamente a participacdo do Dr. Vanio na sessdo solene da ALESC -
Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, no dia 13 de julho de 2026, no tributo aos 55 anos
da primeira Cooperativa Médica Catarinense.
3. Informes:
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Vanio informa que foi decidido (em reunido ocorrida no dia 15/07) ndo
apresentar recurso a decisdo do TRF4 que negou nosso pedido de acessarmos os dados dos medicos
armazenados no CRM/SC. Dr. Leopoldo informa que representou o SIMESC no IV Congresso do Centro
de Pesquisas Oncoldgicas (CEPON), realizado nos dias 17 e 18 de julho de 2026, no Centrosul, em
Floriandpolis-SC. O CEPON é um servico publico do Governo do Estado de Santa Catarina, reconhecido
como referéncia no tratamento oncoldgico estadual e como Centro de Referéncia da Organizagdo Mundial
da Saude (OMS) para Medicina Paliativa no Brasil. Dr. Odi informa que representou o SIMESC na
Solenidade de Colagéo de Grau Oficial da XXX Turma do Curso de Medicina da Universidade do Sul de
Santa Catarina (Unisul) — Campus Pedra Branca (o evento ocorreu no dia 17 de julho de 2026, as 17
horas, na Arena Opus, localizada em Sao José-SC, ocasido na qual se formaram 120 novos médicos). Dr.
Cyro informa que o ACT do SAMU firmado pelo SIMESC/SIMERSUL e FAHECE esta em processo de
registro no Ministério do Trabalho e Emprego. Quanto a Contribuicdo Assistencial advinda dos médicos
Samuanos, podemos dizer que realizaram o pagamento 267 médicos de um total de 369. Foram 23% de
manifestacdes pela Oposicdo contra 18% ha 2 anos. Dr. Fabio informa que o valor total arrecadado com
a Contribuicdo Assistencial do SAMU foi de R$ 35.625,00 reais. Desse montante, foi realizada a
devolucdo de R$ 2.250,00 reais aos médicos filiados, resultando em um saldo de R$ 33.375,00 reais ao
SIMESC. Dra. Agata informa que sera palestrante no 11 Congresso Académico Sindical e Il Jornada
Cientifica da Federacdo Médica Brasileira, com o tema “Do jaleco a realidade: guia de sobrevivéncia do
académico ao recém-formado”, nos dias 14 e 15 de agosto em Curitiba-PR. Dra. Isadora Linhares informa
que participou juntamente com o Dr. Tiago Pawlick, ambos da assessoria juridica previdenciaria do
SIMESC, de reunido da Federacdo Médica Brasileira, realizada no dia 17 de julho. O encontro teve como
pauta questbes previdenciarias médicas, com destaque para a apresentacdo de cinco teses juridicas: 1)
Revisdo de Beneficios por Contribuicbes Concomitantes; 2) Emissdo de Certiddo de Tempo de
Contribuicdo (CTC) com averbacdo de tempo especial; 3) Contribuicdo Previdenciaria do Programa Mais
Médicos; 4) Bénus de Permanéncia; e 5) Contribui¢Ges acima do teto Previdenciario. Na oportunidade,
discutiu-se a possibilidade de colaboracdo nas agdes coletivas propostas. A reunido foi avaliada como
proveitosa, e 0s assessores registraram a disposicao do SIMESC em participar da construcao técnica das
referidas teses, bem como no acompanhamento do desenvolvimento das acoes.
3.2. Plantéo de Diretoria: Dra. Eliana informa que ndo houve ligacdes relevantes. Dr. Odi assume o
plantdo.
3.3. Defensoria Medica: Nada relatado.
3.4. Diretorias Regionais: Recebemos Ata de reunido da Diretoria Regional de Lages, realizada em 7 de
julho, entre as deliberagc6es constam que a Diretoria aguardaré o repasse semestral para a defini¢éo do seu
calendario de eventos. A Diretoria confirma participacdo na semana académica da UNIPLAC. Dr. Cyro
relata que o Diretor Regional de Blumenau, Dr. Leandro Haas, participou da solenidade de formatura dos
formandos de Medicina da FURB, realizada no dia 10 de julho.
3.5. Momento SIMESC: “Vocé tem como evitar de ser VITIMA!”,
4. Ordem do dia:
4.1. Indicacéo do delegado / SIMESC para a reunido do Conselho Deliberativo da FMB — 13/08/26:
Dr. Vanio, juntamente com os demais Diretores presentes, realizaram um breve debate acerca da
indicacdo do representante do Sindicato junto ao Conselho Deliberativo da Federagdo Medica Brasileira
(FMB). Na ocasido, decidiu-se que o Dr. Odi foi 0 nome escolhido pelo Presidente para atuar como
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delegado representante do SIMESC junto a referida Federacao, indicacdo esta que contou com o apoio da
Diretoria.
4.2. Lei SC/ 19.855 (13/05/26) — Acompanhamento de criancas/ adolescentes em consultas e
atendimentos médicos: Dr. Vanio faz um breve comentario sobre a Lei Estadual n® 19.855/2026, que
dispde sobre 0 acompanhamento de criancas e adolescentes em consultas médicas. Passa a palavra ao Dr.
Fabio que faz um relato detalhado da referida legislacdo, sancionada em 13 de maio de 2026, que assegura
o direito de pacientes menores de idade serem acompanhados por ambos 0s genitores ou responsaveis
simultaneamente durante as consultas e atendimentos. Destacou também sobre o impacto da nova norma
na rotina de trabalho e de atendimento nas redes publica e privada de salde, ressaltando ainda a
obrigatoriedade de fixacdo de cartazes informativos pelas unidades de salde e as exigéncias de
justificativas técnicas fundamentadas em prontuarios médicos caso haja a necessidade de restricdes de
acesso por motivo de isolamento. Apés o debate e consideragdes finais entre os Diretores presentes, ficou
deliberado que os Drs. Fébio e Rodrigo desenvolvam um texto de orientagdo para médicos esclarecendo
0s procedimentos praticos exigidos pela nova legislacdo. O SIMESC continuard acompanhando os
desdobramentos.
4.3. Académicos: Nova proposta de interacdo — Complementacéo: A Diretoria debateu a necessidade
de reformular a estratégia de aproximacao do SIMESC com os estudantes de Medicina, constatando a
dificuldade de engajamento e a realizacdo de reunides com os alunos do internato (112 e 122 fases). Diante
disso, deliberou-se por focar as a¢des institucionais e de conscientizacdo sindical prioritariamente nos
alunos da 72 e 82 fases, que se encontram em periodo mais propicio para o dialogo com a entidade. Ficou
definido que o SIMESC deve fortalecer o vinculo continuo com os Centros Académicos, utilizando
interlocutores para abrir as portas das salas de aula para a apresentacdo do Sindicato. A Diretoria sugeriu
como meta a realizacdo de reuniBes periodicas a cada trés meses com esses representantes de turma e
visitas regulares as bases académicas para mapear suas ddvidas e demandas. Por fim, a proxima tarefa
imediata do Nucleo Académico sera convidar e articular a participacéo dos estudantes de Santa Catarina
no Il Congresso Académico Sindical da Federacdo Médica Brasileira, a realizar-se em agosto, em
Curitiba-PR, utilizando esse evento como um marco para consolidar a nova aproximagao permanente com
os académicos. Ao Nucleo Académico/Executiva cabera aprimorar os trabalhos.
4.4. IMAS ndo pagou médicos em Itajai: Dr. Vanio faz um breve relato acerca da grave situacdo dos
médicos que atuam no municipio de Itajai e passa a palavra ao Dr. Mauro que relata o problema
envolvendo o Instituto Maria Schmidt (IMAS), que encerrou o seu contrato de prestagéo de servigos com
a Prefeitura Municipal em 31 de maio de 2026, deixando de efetuar os pagamentos dos honorérios aos
médicos referentes ao Gltimo més trabalhado. Em decorréncia do descumprimento contratual, 109
médicos formalizaram uma denuncia coletiva perante o Conselho Regional de Medicina; informou-se,
ainda, que a Prefeitura de Itajai esta realizando uma auditoria interna para apurar os valores e a
regularidade do encerramento contratual com o referido Instituto. A partir de 1° de junho de 2026, a
empresa PROVITA assumiu os servicos médicos do municipio apds vencer o processo licitatorio,
constatando que, até 0 momento, apenas uma parcela dos profissionais assinou com novo vinculo. Diante
disso, ficou deliberado que o Dr. Mauro efetuara uma andlise das minutas contratuais da nova empresa, e
assim que fornecidas encaminhara ao departamento juridico do SIMESC para uma avaliagdo minuciosa
do contrato e do edital; dessa forma, o Sindicato podera tomar medidas firmes contra empresas
inadimplentes ou que apresentem contratos abusivos. Na sequéncia, o Assessor Juridico, Dr. Alberto,
prestou esclarecimentos técnicos a Diretoria sobre as viabilidades de atuacdo da entidade, ressaltando que
0 CRM possui competéncia para fiscalizar as condi¢Ges de trabalho e a ética médica, mas ndo detém
legitimidade legal para efetuar a cobranca direta de valores ou honorarios atrasados; comentou que as
medidas cabiveis contra o IMAS deverdo tramitar pela via judicial, cogitando o pedido de blogueio de
patrimonio da empresa para assegurar o pagamento dos médicos lesados. E decidido solicitar uma
audiéncia ao Prefeito de Itajai.
5. Proposta de pauta para a préxima reunido: 1 - Tesouraria/Repasse — 2 Residéncia Médica
6. Assuntos informais: Nada relatado
Florianopolis, 20 de julho de 2026.
(Ata redigida por Adriano Lucas Gazolla, funcionario do SIMESC e
revisada por Dr. Cyro Veiga Soncini, Secretario Geral do SIMESC).
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