
Ata da 905ª (nongentésima quinta) 1 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC – Gestão 2024/2027 2 
Data: 03/08/2026 Hora: 19:30h Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 

2. Expediente:  5 
2.1. Correspondências recebidas/enviadas: E-mail do CRM-SC encaminhando a manifestação apresentada pela 6 

Dra. Sandra Figueiredo, Diretora Clínica do Corpo Clínico de Médicos da Secretaria Municipal de Saúde de 7 

Chapecó, referente à remuneração dos médicos prestadores de serviços no município. E-mail da herdeira do Dr. 8 

Lisandro Luiz Vieira (in memoriam) solicitando informações sobre ação judicial contra a SPDM. 9 

3. Informes:  10 
3.1. Diretoria Executiva: Dra. Anamar informa que o SIMESC foi eleito para compor a Comissão Estadual de 11 

Residência Médica de Santa Catarina (CEREM-SC) durante os próximos 3 anos. Em plenária realizada no dia 12 

28/07, ficou definido que o Sindicato será representado pela Dra. Anamar (titular) e pelo Dr. Renato (suplente). 13 

Dr. Renato informa que a advogada Vanessa e a Dra. Priscila Daflon (DR Balneário Camboriú) participaram de 14 

reportagem da NSCTV sobre o Projeto de Lei que prevê penas mais rígidas para quem agredir profissionais da 15 

saúde. Foi confirmada a presença do Dr. Vanio como palestrante convidado para o III Congresso Acadêmico 16 

Sindical da FMB, ocasião em que ministrará palestra sobre o ENAMED. Dr. Ágatha já estava confirmada na mesa 17 

“Guia de Sobrevivência do Recém-formado”. Foi criado atalho no site SIMESC (lateral direita) para acesso às 18 

informações dos Médicos Residentes. Relata a divulgação do projeto “Check-up Previdenciário do Médico”, 19 

conteúdo produzido em parceria com os advogados Thiago Pawlick e Isadora Linhares. Informa também que, no 20 

dia 11/08, a jornalista Carla será a palestrante representando o SIMESC na recepção aos calouros da UFSC. Dr. 21 

Fábio informa que o SIMESC estará presente na Semana de Acolhida ao Calouros de Medicina da UFSC através 22 

da cota platina (custo R$ 200,00) com os seguintes benefícios: distribuição de flyers, distribuição de brindes, 23 

divulgação no Instagram e espaços para palestra (jornalista Carla, conforme citado anteriormente) e apresentação 24 

institucional do Sindicato. Relata que foram realizadas as devoluções das taxas de contribuição assistencial dos 25 

médicos do SAMU e CEPON/HEMOSC (32 médicos no total). Dra. Eliane informa que os colegas que deveriam 26 

pagar “taxas de reversão sindical” estão fazendo “aos poucos”. Dr. Vanio informa que recebeu de colega médico 27 

a denúncia de impedimento de internação no Hospital Beneficente São José, em Caibi. A demanda foi 28 

encaminhada ao Dr. Antônio Duarte, Presidente da DR Extremo Oeste. Informa também que os ofícios enviados 29 

pelo correio ao Reitor e à Coordenadora do Curso de Medicina da Universidade do Contestado / Campus Mafra 30 

foram recusados pela universidade. 31 

3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Odi recebeu somente uma ligação com assunto administrativo. Dr. Marcelo Angelo 32 

assume o plantão. 33 

3.3. Defensoria Médica: Dr. Rodrigo recebeu 4 ligações de dois médicos sobre demandas pontuais entre ambos, 34 

as quais dispensam detalhamento nesta ata. 35 

3.4. Diretorias Regionais: Dr. Cyro informa o recebimento de duas atas de reuniões da Dr Joinville realizadas 36 

nos dias 10/06 e 20/07 – Avaliação XXVI FEMESC e participação do Dr. Conrado Hoffmann na Formatura 37 

UNIVILLE (10/07). 38 

3.5. Momento SIMESC: “Agosto Dourado: Mês de incentivo à amamentação”. 39 

4. Ordem do dia:  40 
4.1. Eleição 2026 – Apoio aos candidatos médicos: Os Diretores discutem como apoiar candidatos médicos na 41 

Eleição 2026, com foco na igualdade de acesso a informações e contatos. Dr. Vanio relata que, embora não seja 42 

ilegal fornecer informações como nomes, números de telefone e e-mails, o uso institucional para campanhas 43 

requer análise jurídica, especialmente considerando a Lei Geral de Proteção de Dados. Dr. Vanio abre a palavra 44 

para os candidatos médicos presentes, a saber: Drs. Elói José Quege, Lisiane Anzanello e Sandra Machado de 45 

Figueiredo que agradecem o SIMESC pelo apoio fornecido e reconhecem a disposição em querer fazer mais por 46 

eles. Após debate, ficou decidido que os candidatos médicos terão acesso aos contatos dos membros da Diretoria 47 

Executiva e das Regionais, além de serem convidados para os eventos realizados até a véspera da Eleição. A 48 

assessoria jurídica do SIMESC apresentará parecer técnico-jurídico que balizará a atuação institucional do 49 

Sindicato durante o processo eleitoral e a disponibilização isonômica de espaços institucionais aos médicos 50 

candidatos. 51 

4.2. Reunião COSEMESC com SES (28/07/26) – Remuneração do médico: Dr. Vanio informa que participou, 52 

juntamente com os Drs. Cyro, Khalil e advogado Rodrigo Leal de reunião do COSEMESC na Secretaria de Estado 53 

da Saúde com o Secretário Diogo Demarchi Silva, Secretária-Adjunta Cristina Pauluci e equipe para dar 54 

continuidade às discussões sobre a remuneração dos médicos e os reflexos da Ação Direta de 55 

Inconstitucionalidade (ADI) proposta pelo MPSC. Dr. Cyro parabeniza o Dr. Rodrigo pela postura adotada na 56 

reunião onde afirmou aos membros da SES que “há como enfrentar a tese apresentada pelo MPSC” e que “há 57 

possibilidade de manutenção da RPM e GDPM através da promulgação de leis próprias na ALESC”. Dr. Vanio 58 



convida a todos para participar da reunião do COSEMESC no dia 05/08, às 19h, na Sede SIMESC, para tratar dos 59 

desdobramentos da reunião e apresentação das teses técnico-jurídicas formuladas pela assessoria jurídica do 60 

Sindicato. 61 

4.3. Tesouraria: 2º Semestralidade: O Dr. Fábio apresentou os resultados obtidos com o envio dos boletos da 62 

2ª semestralidade de 2026: 1.993 adimplentes e 539 inadimplentes. Afirmou que o cenário exige preocupação e 63 

um grande trabalho a ser feito. Relatou que a busca ativa foi iniciada hoje pela equipe de servidores e que, em 64 

breve, a relação dos inadimplentes será enviada aos membros da Diretoria Executiva e das Regionais, para que 65 

auxiliem no contato direto com seus pares. Repasses às Regionais: Dr. Fabio questiona se devemos repassar os 66 

valores integrais às Diretorias Regionais no repasse semestral que será feito entre os dias 04 e 07/08, uma vez que 67 

o valor total ficou em torno de R$ 13 mil acima do estipulado na nossa previsão orçamentária que é de R$ 68 

174.495,91. Dr. Vanio comenta que precisamos manter o alinhamento financeiro previsto, por esse motivo 69 

acredita que devemos seguir a previsão orçamentária. Os Diretores debatem e fica decidido que seguiremos a 70 

previsão orçamentária.   71 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: 1) Eleição 2026; 2) Reuniões em Itajaí (06/08). 72 

6. Assuntos informais: A Dra. Zulma informa o furto das tubulações de cobre dos aparelhos de ar-condicionado 73 

das salas da Presidência e da Diretoria, além da depredação das luminárias externas do terreno. Esclarece que as 74 

luminárias já foram substituídas e que, em breve, será realizado o conserto dos ares-condicionados. Relatou que, 75 

visando aumentar a segurança da Sede do SIMESC, foram solicitados orçamentos para a instalação de câmeras 76 

com inteligência artificial para detecção de presença humana. Colocado em votação, o orçamento para a colocação 77 

de 3 câmeras com i.a. foi aprovado por unanimidade. Dra. Zulma informa que foi orçada a colocação de película 78 

no vidro da janela da Sala de Reuniões. Foi aprovada a opção de película jateada com a logo do SIMESC. 79 

 80 

 81 

Florianópolis, 03 de agosto de 2026. 82 

 83 

(Ata redigida por Jean Proencio, funcionário do SIMESC e 84 

revisada por Dr. Cyro Veiga Soncini, Secretário Geral do SIMESC). 85 
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