
  

 

  

  

Relatório Trimestral 

Relatório de atividades da Diretoria Regional de SIMESC DR 

JOINVILLE 

Período: 01 OUTUBRO 2019 À 31 DEZEMBRO 2019 

 

Diretores: 

 

Presidente Regional: DRA. TANISE BALVEDI DAMAS 

Secretário Regional: DR. CONRADO ROBERTO HOFFMANN FILHO 

Tesoureiro Regional: DRA. SUZANA M.M. DE ALMEIDA 

Dir. Reg. Apoio ao Graduando em Medicina: DR. THALES FRETTA ALTHOFF MEDEIROS 

Dir. Reg. Apoio ao Médico Pós-graduando: DR. CASSIANO GONÇALVES UCKER 

 

Cidades que compõem a Regional: 

Balneário Barra do Sul, Barra Velha, Garuva, Itapoá, Joinville, Luiz Alves, Massaranduba, São Francisco do 

Sul. 

 

Sede(Endereço): 

Rua Dona Francisca, 260 sobreloja 17, Ed. Deville, Centro, Joinville, SC. 

CEP 89201-250 

 

1. ATIVIDADES 

1.1 - Reuniões (Datas) 

 

Da diretoria regional : 

- 01.10.2019: reunião da Diretoria Regional, sobre: Acadêmicos e Contas DR Joinville. 

- 10.10.2019: reunião da Diretoria Regional, com a presença dos Drs. Armando Lorga e Iliana Barbosa Andretta 

(Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria), sobre: Questões do HIJAF e Reunião com Acadêmicos. 

- 23.10.2019: reunião da Diretoria Regional, com a presença do advogado do SIMESC Dr. Kleber Coelho, 

sobre: Previdência. 

- 29.10.2019: reunião da Diretoria Regional, sobre: Graduandos - Estratégias para 2020, Assembleia em 

Florianópolis - 29 e 30/11 e SIMESC Plus. 

- 12.11.2019: reunião da Diretoria Regional, com a presença da jornalista representante da TV da Cidade Sibeli 

M. Crescêncio de Andrade, sobre: TV da Cidade e Telefones Celulares. 

- 19.11.2019: reunião da Diretoria Regional, com a presença dos residentes de neurologia Drs. Jonatan 

Francisco Alves e Camila Ribeiro Batista, sobre: Residentes do Hospital Municipal São José. 

- 26.11.2019: reunião da Diretoria Regional, sobre: Telefones Celulares da sede e Residentes. 

  

http://tracking.dreamit.com.br/tracking/click?d=1xprNFlwO_UB5wqpoMhs0qd6Gs2W1R4_EQqOmawKpcRAZ4DE6oixBeQoDYTf-UDFIikzi349dsdqj9T0dWxSd9KAr48IH_GoNGomjiqapRkgDZERqBiF1vrHfOJ50Zr-Aw2


- 18.12.2019: reunião da Diretoria Regional com informes sobre participação da DR Joinville na AGO/RDP e 

colação de grau do curso de medicina da Univille. 

Da diretoria regional com outras entidades médicas regionais (COSEMESC) : 

- 02.10.2019: Dra. Tanise B. Damas participou, representando o SIMESC Regional Joinville, de reunião na 

Sociedade Joinvilense de Medicina, com a pauta: Eventos Associativos do mês do Médico em Joinville - 

Oktobermed, Crescer Criança e Baile da Esmeralda. < br/> Da diretoria regional com a diretoria executiva: 

- 28.10.2019: Dra. Tanise B. Damas participou, virtualmente, representando o SIMESC Regional Joinville, da 

reunião com a Executiva, com a seguinte pauta: 1) Reuniões em São Bento do Sul; 2) A Previdência vai até 

você - Joinville; 3) Reunião com formandos - Tubarão e 4) Jurídico Trabalhista. 

- 04.11.2019: Dra. Tanise B. Damas participou, virtualmente, representando o SIMESC Regional Joinville, da 

reunião com a Executiva, com a seguinte pauta: 1) Congresso Federação Médico Brasileira; 2) ALESC - 

Homenagem aos Médicos e 3) Eventos - 29 e 30 de Novembro. 

- 29 e 30.11.2019: Drs. Cassiano G. Ucker e Suzana M.M. de Almeida participaram, representando o SIMESC 

Regional Joinville, da AGO/RDP em Florianópolis. 

Da diretoria regional com médicos residentes: 

 

Da diretoria regional com acadêmicos de medicina: 

- 23.10.2019: o SIMESC Regional Joinville se reuniu com os acadêmicos de medicina da Univille. Estiveram 

presentes, representando o SIMESC, os Drs. Conrado R. Hoffmann Filho, Thales Fretta A. Medeiros, Cassiano 

G. Ucker e o advogado Dr. Kleber Coelho. Local: Sociedade Joinvilense de Medicina (SJM). 

Da diretoria regional com cooperativas médicas: 

 

Outras reuniões: 

- 01.10.2019: Dr. Cassiano G. Ucker participou, representando o SIMESC Regional Joinville, de reunião no 

SENAC Joinville, promovida pela Secretaria Municipal de Saúde, sobre o aplicativo Emergência App, com 

previsão de implantação em Janeiro/2020. 

- 21.10.2019: Dra. Tanise B. Damas participou: representando o SIMESC Regional Joinville, de Assembleia 

Geral Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Joinville (CMS), com a pauta: 1) Informe sobre a Dengue; 

2) Conforme Solicitação Eletrônica recebida em 14.04.2019, conselheiro Luciano Henrique Pinto - Retorno do 

Projeto Impactos Ambientais; 3) Apresentação da meta de Conselheiros Capacitados conforme o Plano 

Municipal de Saúde 2018-2021 - Comissão de Educação Continuada do CMS; 4) Ofício 006/2019 recebido em 

13.09.2019, a Comissão Aconchegar vem apresentar o Protocolo de Atendimento às Pessoas em Situação de 

Violência Sexual do Município de Joinville/SC e 5) Apresentação e Aprovação dos Regimentos das Comissões 

Permanentes do Conselho Municipal de Saúde. 

- 11.11.2019: Dra. Tanise B. Damas participou, representando o SIMESC Regional Joinville, de palestra do 

Conselho Municipal de Saúde com o tema Programa de Reabilitação Profissional do INSS e Benefícios 

Previdenciários por Incapacidade. Local: auditório da SMS. 

- 18.11.2019: O SIMESC Regional Joinville esteve presente na Assembleia Geral Extraordinária do Conselho 

Municipal de Saúde, com a seguinte pauta: 1) Regimentos das Comissões Permanentes do Conselho Municipal 

de Saúde; 2) Comissão de Ética e Conduta do CMS; 3) Comissão de Assuntos Externos(CAE); 4) Comissão de 

Assuntos Internos(CAI); 5) Comissão de Educação Continuada(Capacitação) e 6) Comissão de Orçamento e 

Finanças(COFIN). 

- 29.11.2019: Dra. Tanise B. Damas participou, representando o SIMESC Regional Joinville, de reunião na 

Associação Catarinense de Medicina. 

 

1.2 - Movimentos Médicos e Ações Sindicais: 

 

 

1.3 - Atividades e/ou Eventos Sociais: 

- 02.10.2019: Dra. Tanise B. Damas concedeu entrevista à Rádio Colon AM, representando o SIMESC 



Regional Joinville, sobre medicações para emagrecer e Mutirão do Diabetes. 

- 10.10.2019: Dra. Tanise B. Damas, representando o SIMESC Regional Joinville, foi homenageada pela 

Assembleia Legislativa de Santa Catarina (ALESC), pelos serviços prestados na prevenção e tratamento da 

obesidade mórbida. 

- 14.10.2019: Dra. Tanise B. Damas participou, representando o SIMESC Regional Joinville, de capacitação 

com o tema Valor em Saúde, promovida pelo Conselho Municipal de Saúde. Local: AMUNESC. 

- 16.10.2019: Dra. Tanise B. Damas concedeu entrevista a Toninho Neves, da Radio Colon AM, representando 

o SIMESC Regional Joinville. 

- 16.10.2019: Drs. Conrado R. Hoffmann Filho e Tanise B. Damas participaram, representando o SIMESC 

Regional Joinville, de jantar comemorativo ao Dia do Médico, oferecido pelo Hospital Dona Helena. Local: 

Ádamo Gastronomia (SER Tigre). 

- 18.10.2019: Dra. Tanise B. Damas concedeu entrevista a César Jr. da Rádio Clube Joinville, às 10h15min, 

representando o SIMESC Regional Joinville. 

- 18.10.2019: Dra. Tanise B. Damas concedeu entrevista ao Programa Ver Mais da Ric Record, às 14h30min, 

representando o SIMESC Regional Joinville. 

- 19.10.2019: Drs. Conrado R. Hoffmann Filho, Thales Fretta A. Medeiros e Tanise B. Damas participaram, 

representando o SIMESC Regional Joinville, do Baile da Esmeralda em comemoração ao Dia do Médico. 

Local: Sociedade Harmonia Lyra. 

- 04.12.2019: Dra. Tanise B. Damas participou, representando o SIMESC Regional Joinville, do Café de Fim de 

Ano Convisa. Local: Biergarten, Joinville. 

- 06.12.2019: Dr. Conrado R. Hoffmann F. participou, representando o SIMESC Regional Joinville, da colação 

de grau do curso de medicina da Univille. Local: Joinville Square Garden, às 19h. 

- 12.12.2019: Dra. Tanise B. Damas participou, representando o SIMESC Regional Joinville, do Natal Solidário 

Digsom. Local: auditório da Clínica Digsom, às 15h. 

 

2. FILIAÇÕES 

2.1. Número total de filiados: 358 

2.2. Número de filiações no período: 0 

 

3. INADIMPLÊNCIA 

3.1. Número total de inadimplentes: 104 

 

4. SUGESTÕES 

- Aproximar Assessoria Jurídica das diretorias regionais, com a importância de um assessor jurídico presente 

nas reuniões e ações sindicais sempre que possível - melhorar a comunicação, para otimizar a participação nas 

reuniões. 

- Aproximar Assessoria de Imprensa das diretorias regionais - melhorar comunicação. 

- Aumentar o percentual de repasse às regionais atuantes, para propiciar mais ações sindicais locorregionais, 

sem penalizar com cortes de verbas para as que conseguiram economizar e se mantiveram atuantes. 
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DR. CONRADO ROBERTO HOFFMANN FILHO 

  

 


