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SIMESC

SINDICATO DOS MEDICOS DO
ESTADO DE SANTA CATARINA

Relatério Relatério Quadrimestral de Atividades

Relatorio de atividades da Diretoria Regional de SIMESC DR
JOINVILLE

Periodo: 01 JULHO 2020 A 31 OUTUBRO 2020.
Diretores:

Presidente Regional: DRA. TANISE BALVEDI DAMAS

Secretario Regional: DR. CONRADO ROBERTO HOFFMANN FILHO
Tesoureiro Regional: DRA. SUZANA M.M. DE ALMEIDA

Dir. Reg. Apoio ao Graduando em Medicina:

Dir. Reg. Apoio ao Médico Pds-graduando:

Cidades que compdem a Regional:
Balneario Barra do Sul, Barra Velha, Garuva, Itapoa, Joinville, Luiz Alves, Massaranduba, S&o Francisco do Sul.

Sede(Endereco):
Rua Dona Francisca, 260 sobreloja 17, Ed. Deville, Centro, Joinville, SC.
CEP 89201-250

1. ATIVIDADES
1.1 - Reunides (Datas)

Da diretoria regional :

- 14.07.2020: reunido de diretoria da DR Joinville, sobre: Telefonia Movel.

- 28.07.2020: reunido de diretoria da DR Joinville, sobre: Medida Provisoria n® 228 de 26/05/2020 e Secretaria
Municipal de Salde.

- 03.08.2020: reunido de diretoria da DR Joinville, sobre: Seguro e Situacdo COVID-19 em Joinville e em Santa
Catarina.

- 11.08.2020: reunido de diretoria da DR Joinville, sobre: Situacdo COVID-19 em Joinville.

- 01.09.2020: reunido de diretoria da DR Joinville, sobre: Numero de Médicos desfiliados no Hospital Regional
Hans Dieter Schmidt e Insalubridade no Grau Maximo para Médicos.

- 28.10.2020: reunido de diretoria da DR Joinville, com a participacéo dos candidatos Dr. Cassiano Gongalves
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Ucker (vereador) e Dr. Dalmo Claro de Oliveira (prefeito), sobre: Eleicdes Municipais 2020, Hospital Regional
Hans Dieter Schmidt e Aniversario 80 anos Dr. Xuxo.

Da diretoria regional com outras entidades medicas regionais (COSEMESC) :

- 05.08.2020: Dra. Tanise B. Damas participou, representando o SIMESC Regional Joinville, de reuni&o online da
Sociedade Joinvilense de Medicina. Pauta: 1) Live do SMS; 2) HMSJ - casos de deslocamento de profissionais; 3)
HRHDS - MP - acéo judicial pela SIM.

- 12.08.2020: Dra. Tanise B. Damas participou, representando o SIMESC Regional Joinville, de reuni&o online da
Sociedade Joinvilense de Medicina. Pauta: 1) Hospital Regional Hans Dieter Schmidt; 2) Documentos para SMS
(Jean); 3) Centro de triagem Joinville. < br/> Da diretoria regional com a diretoria executiva:

- 03.08.2020: Dra. Tanise B. Damas participou, on-line, de reunido da Executiva com Regionais.

- 03.09.2020: Dra. Tanise B. Damas participou, on-line, de reunido da Executiva com Regionais. Pauta: 1)
Residéncia Médica - Douglas; 2) Pandemia Covid-19 - 4 médicos filiados ao SIMESC que foram a 6bito e foi
usado seguro; 3) Assunto da SES - MP - aguardando; 4) Académicos; 5) Covid - fazer CAT; 6) Relatdrios das
Regionais - apresentados por Dr. Roman; 7) Plano de Saude Unimed / SIMESC.

- 22.09.2020: Dra. Tanise B. Damas participou, on-line, de reunido da Executiva com Regionais sobre Medida
Provisoria do Estado.

Da diretoria regional com médicos residentes:

Da diretoria regional com académicos de medicina:
Da diretoria regional com cooperativas médicas:

Outras reunides:

- 27.07.2020: Dra. Tanise B. Damas participou por videoconferéncia, representando o SIMESC Regional Joinville,
de Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Satde (CMS), com a seguinte pauta: 1) Eleicdo para 2°
Secretario(a) da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude.

RESOLUCAO n° 017/2019 - REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 08 deste regimento, 0 mesmo se aplica no caso de vacancia do Secretario, sendo a vaga ocupada pelo 2°
Secretario, cabendo ao Plenario, no prazo de trinta (30) dias, eleger novo membro para o cargo vago.

Il — Todos os membros titulares, que tenham no minimo um (1) ano de conselho nos dltimos trés (3) anos, sao
candidatos natos e poderdo se candidatar aos cargos da Mesa Diretora; 2) OFICIO SEI n° 6320350/2020 -
SES.UVS.ESF, apresentar o Protocolo de Enfermagem - Acolhimento ao Adulto.

- 31.08.2020: Dra. Tanise B. Damas participou por videoconferéncia, representando o SIMESC Regional Joinville,
de Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Saide (CMS), com a pauta: 1) MEMORANDO SEI n°
6752619/2020 - SES.UVI, Solicitamos a apreciacdo e aprovacdo da Pactuacdo das A¢des Municipal de Vigilancia
Sanitaria 2020-2023, nos termos da Deliberacdo da 250/C1B/2019, cujos prazos foram prorrogados pela
Deliberacdo 063/C1B/2020. Informamos que as principais mudancas nas acdes pactuadas estdo em o Municipio
passar a liberar Alvara Sanitario por autodeclaracao, sem necessidade de inspecéo prévia, para os estabelecimentos
classificados, pela Diretoria de Vigilancia Sanitaria do Estado, como de Baixo Risco Sanitario, conforme
Resolucdo Normativa 001/2020/DIVS/SUV/SES e em assumir ac@es de fiscalizacdo que até 2020 foram realizadas
pela Regional de Saude; 2) OFICIO SEI n° 6926990/2020 - SES.UGE.APL, Solicitamos o ajuste no Plano
Municipal de Satde 2018 a 2021 e submetemos a apreciacdo do Conselho Municipal de Saude a inclusdo de
Obijetivos, Metas e Indicadores decorrentes do enfrentamento a pandemia da COVID 19, conforme segue: Objetivo
16 — Efetivar o plano de enfrentamento & COVID-19 no municipio de Joinville; 3) OFICIO SEI n° 6863049/2020 -
SES.NGP.GTES, O Programa de Educacéo para o Trabalho em Sadde Interprofissionalidade (PET -
Saude/Interprofissionalidade) esta sendo desenvolvido em Joinville mediante a parceria da Secretaria da Saude e
Universidade da Regido de Joinville com assessoria do Ministério da Satde. Entendendo a importancia de
compartilhar com o Conselho Municipal de Saude de Joinville as informacgdes referentes as atividades que vém
sendo desenvolvidas, solicito pauta para que possamos apresentar 3 dos trabalhos realizados pelo programa; 4)
Diagnostico Situacional dos Servigcos de Acolhimento de Idosos e Pessoas com Deficiéncia referente ao periodo de



pandemia- Senhor Deyvid-Geréncia de Unidade de Protecdo Social; 5) OFICIO SEI n° 6925806/2020 - SES.UFL,
Apresentacdo do Projeto Farmacia Viva e dos recursos recebidos do Ministério da Saude para execu¢do do projeto;
6) OFICIO SEI n° 6970153/2020 - SES.UAF.ACO, considerando a Lei Orcamentaria Anual (LOA)

2021, encaminhamos documentacéo referente ao Fundo Municipal de Saide e ao Hospital S&o José

para analise e apreciacdo deste Conselho.

- 28.09.2020: Dra. Tanise B. Damas participou por videoconferéncia, de Assembleia Geral Ordinaria do Conselho
Municipal de Saude (CMS), com a pauta: 1) Apresentacdo e Aprovacdo da Prestacdo de Contas da Secretaria
Municipal de Saude referente ao 2° quadrimestre de 2020.

- 26.10.2020: Dra. Tanise B. Damas participou por videoconferéncia, de Assembleia Geral Ordinaria do Conselho
Municipal de Saude (CMS), com a pauta: 1) Apresentacdo do Pré-relatério da Comissdo Temporaria para 0s
assuntos do Covid-19/CMS - Sr Adilson Coordenador da Comisséo; 2) Projeto HUMANIZAR, que lida com
pessoas em situacéo de rua - Prof. Dr. Luciano Henrique Pinto.

1.2 - Movimentos Médicos e A¢des Sindicais:

- Vinculo estadual - criamos grupo de WhatsApp de medicos filiados ao SIMESC vinculados ao Estado, onde
temos discutido a MP de gratificagdo Covid.

- Ingressamos com acdo contra 0 Municipio de Joinville relativamente a insalubridade em grau maximo para os
médicos atuando com Covid-19.

- Abordamos colegas néo filiados e desfiliados para se filiarem e escutamos como principal resposta para a néo
filiacdo: "contencdo de custos”.

1.3 - Atividades e/ou Eventos Sociais:

- 08.07.2020: Dra. Tanise B. Damas participou, representando o SIMESC Regional Joinville, de webinario com o
tema Enfrentamento a Pandemia de Covid-19 no Sul do Brasil.

- 21.07.2020: Dra. Tanise B. Damas participou, on-line, de reunido com o tema Aposentadoria da Pessoa com
Deficiéncia - Lei Complementar 142/2013.

- 13.08.2020: Dra. Tanise B. Damas participou, por videoconferéncia, de reunido com o tema Enfrentamento ao
Covid-19.

- 14.09.2020: Dra. Tanise B. Damas participou on-line, representando o SIMESC Regional Joinville, de reunido
sobre mutirdo de DM de Joinville. Discutido sobre: 1) Unidades do SUS para mutirdo de DM - 2 a 3 unidades do
municipio para usarem o Eyer - a definir - unidades basicas ou unidades especializadas - se forem unidades
especializadas, anise sugere HRHDS, HMSJ e Policlinica Boa Vista; 2) Ideia de fazermos palestras, aulas gravadas
e dicas de 1 minuto, para postar no facebook e instagram; 3) Publico alvo: fazer para profissionais e para pablico
leigo; 4) Demelise ficou de verificar temas para as palestras. Alexandrina vai atuar no compartilhamento em
facebook e instagram; 5) - Sociedades apoiadoras do mutirdo - as sociedades nacionais SBEM e SBD. Sociedades
regionais SIMESC e SJM. Rosangela sugere convidar COREN - vai passar o contato; 6) Camiseta do mutirdo para
vender. Fazer em novo estilo; 7) "Stand" em shopping com estudantes. Jelton vai fazer contato com os shoppings;
8) Caminhada ou corrida virtual - sugestdo da dra. Goretti, que foi amplamente aceita; 9) Drive thru.

- 06/10/2020 12 h - reunido no restaurante Santa Mistura sobre Mutirdo de Diabetes de Joinville. Presentes na
reunido: dra. Tanise B. Damas, dr. Cassiano G. Ucker, dr. Luiz Antonio Araujo, dr. Evandro Luis Rosa, dr. Dalmo
Claro de Oliveira.

- 20/10/2020 12 h - reunido no restaurante Santa Mistura sobre Mutirdo de Diabetes de Joinville. Presentes na
reunido: dra. Tanise B. Damas, dra. Sueli Keiko e dr. Dalmo Claro de Oliveira.

2. FILIACOES
2.1. Numero total de filiados: 365
2.2. Numero de filiagdes no periodo: 9

3. INADIMPLENCIA
3.1. Numero total de inadimplentes: 119



4. SUGESTOES

Parabéns e obrigada por todo o apoio, em especial ao presidente dr. Cyro e as Assessorias Juridica e de Imprensa,
sempre acessiveis e dando todo o suporte a Regional.
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Maiara Ziehmann



