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 Formato Digital 
Ao sétimo dia do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, às dezenove horas, no Sindicato dos Médicos do 
Estado de SC, sito a Rua Coronel Lopes Vieira, 90, Centro, Florianópolis / SC, reúnem-se em Assembleia Geral 
Ordinária, formato digital, os membros da Diretoria Executiva e das Diretorias Regionais do SIMESC, além de 
associados quites com a tesouraria, para deliberarem à respeito dos temas propostos.  Dr. Cyro Veiga Soncini, Presidente, 
abre a assembleia e solicita que o funcionário Jean leia o edital de convocação que contempla os seguintes pontos de 
pauta: 1-Relatório de Atividades da Diretoria Executiva e das Diretorias Regionais; 2-Prestação de Contas da Diretoria 
Executiva e das Diretorias Regionais; 3-Desligamento de Associados e 4-Previsão Orçamentária para 2023. Dr. Cyro 
explica como irá transcorrer a assembleia e passa a palavra ao Dr. Leopoldo Alberto Back, Secretário Geral que faz a 
apresentação do primeiro ponto da pauta: Relatório de atividades da Diretoria Executiva e das Diretorias Regionais. 
Recebemos durante este ano os relatórios de quase todas as Regionais constituídas e os mesmos são brevemente 
apresentados. Dr. Leopoldo relata os trabalhos realizados e os serviços oferecidos pelo SIMESC. Ressalta a importância 
dos trabalhos das Diretorias Regionais e de que as mesmas devem realizar reuniões periódicas para impulsionar as ações 
em suas bases. Lembra ainda aos Secretários Regionais a necessidade da entrega dos relatórios quadrimestrais de 
atividades no prazo e parabeniza as ações relacionadas aos eventos do Dia do Médico. Dr. Vanio enaltece a inauguração 
da nova sede regional do Oeste (Chapecó/Extremo Oeste) e a boa participação dos Diretores nas reuniões e formaturas 
dos novos médicos assim como nossa participação nas homenagens feitas pela ACM e ACAMESC. Dr. Cyro lembra as 
viagens realizadas (onze neste ano); as telereuniões (diversos assuntos); os “SIMESC On-line” realizados; o apoio do 
SIMESC aos candidatos médicos na última eleição. Dr. Leopoldo coloca a tarefa sob apreciação da plenária e a tarefa é 
considerada realizada. Em seguida a Dra. Anamar Lucia Brancher, Tesoureira Geral, faz apresentação da Prestação de 
Contas, esclarece que esta é referente ao período de 01/11/2021 à 31/10/2022. Informa que a Executiva realizou 
pagamentos por algumas Regionais (afastamento de Tesoureiros Regionais para participarem das eleições, por exemplo) 
e que nossas aplicações se mantiveram estáveis no período analisado. Conclui apresentando o balanço patrimonial. Após 
apresentação Dr. Fabio Alves Schneider, Conselheiro Fiscal - Efetivo, lê parecer do Conselho Fiscal favorável à 
aprovação da Prestação de Contas da Diretoria Executiva, que após votação é aprovado com 03 votos orais e 26 votos 
online a favor, tendo uma abstenção (relatório de votação em anexo). Dra. Anamar passa a palavra para Dra. Juliane 
Ferrari, Primeira Tesoureira, para que esta faça a apresentação das Prestações de Contas das Diretorias Regionais. Abre 
apresentação mostrando o mapa das Diretorias, temos 23 Regionais, destas cinco estão sem Diretorias constituídas 
(Concórdia, Mafra, Tubarão, Videira e Xanxerê). Apresenta o saldo atual disponível de cada Diretora Regional, suas 
receitas e despesas. Diz que todos os gastos estão de acordo com as atividades sindicais. Lembra ainda que o valor 
repassado para as Regionais deve ser utilizado para proporcionar mais atividades sindicais em suas regiões, e 
consequentemente angariar novos filiados e fidelizar os já filiados. Dr. Fabio Alves Schneider, lê parecer favorável do 
Conselho Fiscal à aprovação das Prestações de Contas das Diretorias Regionais do período de 01/11/2021 a 31/10/2022, 
colocado em votação é aprovado com unanimidade com 27 votos online e 3 de forma oral (relatório da votação em 
anexo). Dr. Roman Leon Gieburowski Junior, Diretor de Assuntos Jurídicos, inicia apresentação do item 3 esclarecendo 
aos presentes o que é o desligamento dos associados, lendo o Cap. III, Art. 9º, parágrafos 2º, 3º e 4º do Estatuto do 
SIMESC, explicando que o médico desligado é “aquele que deixa de contribuir com o sindicato por um período igual 
ou maior que dezoito meses consecutivos”. Informa que este ano temos 149 médicos elegíveis para serem desligados. 
Explica que à todos foram enviados comunicados à respeito deste desligamento. Abre a palavra para apreciação e 
manifestação da assembleia e em seguida põe em votação sendo aprovada a proposta por unanimidade e é efetuado o 
desligamento dos associados, cuja lista completa encontra-se em anexo. Dr. Cyro retoma a palavra para apresentar o 



último ponto de pauta: Previsão Orçamentária para 2023. Informa que os valores são baseados nos gastos efetivados no 
período anterior (01/11/2021 a 31/10/2022). Lembra que este assunto já foi debatido em reuniões de Diretoria Executiva 
(com a participação de Diretores Regionais) e que já foi enviada a todos, eletronicamente, a proposta agora debatida. 
Estão previstos o valor de Receita R$3.307.250,00 e Despesas de R$ 3.224.185,60 para o novo ano fiscal, baseado no 
valor da mensalidade de R$115,00. Com o aumento da mensalidade no mês de julho de 2022 e cortes em gastos pontuais 
conseguimos “fechar” o último período (01/11/2021 a 31/102022) com resultado positivo. Destaca alguns pontos nesta 
previsão: manutenção da mensalidade em R$115,00; manutenção dos descontos para os semestralistas 100%; reajuste 
de vencimentos dos servidores em 10% no mês de março; incremento nos valores para viagens da Executiva e das 
Assessorias; incremento nos valores dos repasses semestrais às Diretorias Regionais (de 280 mil para 360 mil reais); 
auxílio financeiro às sedes compartilhadas (Brusque e São Bento do Sul). Apresenta outros pontos na previsão 
orçamentária que sofreram ajustes de menor monta. Respondendo à pergunta esclarece que os valores previstos para 
arrecadação da Contribuição Sindical são mesmo muito baixos (R$250,00), de acordo com os últimos anos – em contraste 
com os mais de 500 mil reais no ano de 2017. Passa a palavra ao Dr. Fabio Alves Schneider que lê o parecer do Conselho 
Fiscal e a previsão também é aprovada por unanimidade com 26 votos online e 6 votos orais (relatório de votação em 
anexo). Dr. Cyro agradece a presença de todos e encerra a Assembleia Geral Ordinária e eu Ana Cristina da Silva, 
funcionária do SIMESC, lavro a presente ata que vai por mim e pelo Dr. Leopoldo Alberto Back, Secretário Geral, 
assinada. 
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