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Senhor Secretdrio

O Sindicato dos Médicos do Estado de Santa (Catarina, representante legal da
categoria, tendo tomado conhecimento que hd um debate em curso mnesta Secretaria visando
promover um reajuste remuneratorio aos servidores piiblicos por ela contratados, vem solicitar:

- que seja aplicada a recuperacdo inflaciondria na remuneracdo dos servidores
médicos, 'congelada’ desde o ano de 2012, correspondente a 40,40% (quarenta virgula quarenta por
cento), de acordo com o indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC)

- que seja aplicada a recuperagdo inflaciondria sobre a Gratificacdo de Desempenfio
e Produtividade Médica (GDPM), 'congelada’ desde o ano de 2015, correspondente a 31,07%
(trinta e um virgula sete por cento), de acordo com o indice Nacional de Pregos ao Consumidor
(INPC).

E necessdrio destacar que a auséncia dos reajustes na remuneragio até entdo
praticada engessa os valores pagos a titulo de hora plantdo e hora sobreaviso (dentre outros)
causando forte impacto no modus operandi das unidades de saiide, pelo progressivo desinteresse
dos médicos em atender a estas demandas.

Por oportuno, relembramos o compromisso firmado pelo Governo do Estado com os
médicos catarinenses e que é forte prioridade da categoria - a adogdo do Piso Fenam como
referéncia remuneratoria (cépia em anexo).

Permanecendo d disposi¢do para o que couber,

Atenciosamiente,

'yro Veiga Soncini
Presidente

Ilmo. Dr.
Helton de Souza Zeferino
M.D. Secretdrio de Estado da Saiide

Médico filiado é Sindicato fortalecido
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ESTADO DE SANTA CATARINA

CARTA DE COMPROMISSOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O GOVERNO DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, POR INTERMEDIO DO
COMITE DA SAUDE, E O CONSELHO
SUPERIOR DAS ENTIDADES MEDICAS DE
SANTA CATARINA — COSEMESC

O GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA, por intermédio
do COMITE DA SAUDE, neste ato representado pelo Secretario de Estado da
Fazenda, ANTONIO MARCOS GAVAZZONI, Secretario de Estado da
Administragdo, DERLY MASSAUD DE ANUNCIACAO, ¢ TANIA EBERHARDT,
Secretaria de Estado da Saude, ¢ o CONSELHO SUPERIOR DAS ENTIDADES
MEDICAS DE SANTA CATARINA — COSEMESC, neste ato representado pelo seu
Coordenador, Dr. CYRO VEIGA SONCINIL

Considerando os esforgos comuns do Governo do Estado e das entidades
de classe para o desenvolvimento funcional dos profissionais que desempenham as
atividades médicas nas Unidades de Satide mantidas pelo Estado de Santa Catarina;

Considerando os principios e diretrizes do Plano de Gestdo da Satde
desenvolvido e em implementagio nas Unidades de Satide do Estado de Santa Catarina,
buscando aprimorar os servigos oferecidos a populagio;

Constitui objeto a presente carta o esforgo comum entre os participes no
sentido de promover o debate sobre politicas voltadas a valorizagio profissional e ao
desenvolvimento da gestio de saide.

Para tanto, concordam os signatarios em firmar os seguintes compromissos
para a formulagio de uma politica remuneratoria para os profissionais médicos
vinculados ao Estado de Santa Catarina:

1 — Editar medida provisoria, até a data de 07 de abril de 2014, com
vigéncia a partir de 1° de maio de 2014, estendendo a gratificacio ETI prevista na Lei
Complementar n. 369, de 2006, aos profissionais médicos lotados e em efetivo exercicio
nos centros Cirirgicos.

2 — Editar decreto governamental para a garantia imediata do percebimento
da parte variavel da Gratificagio de Desempenho e Atividade Médica — GDPM para
todos os profissionais médicos ativos da SES, com vigéncia em abril de 2014.

3 — Instituir, a partir do ano de 2015, sistema de remuneracgo tendo como
referéncia o piso FENAM vigente, implantando subsidio para a carreira dos
profissionais médicos, de forma progressiva e escalonada, conforme calendario definido

por Grupo de Trabalho constituido em con;unto com as entidades mqég;as:,mgunho de
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4 — Como forma de amtecipacdo do piso FENAM, reajustar em 50%
(cinquenta por cento) a parie vadavel da Gratificacio de Desempenho e Atividade
Médica — GDPM a partir de 1° de janeiro de 2015.

5 — Contemplar os profissionais médicos na inatividade com a
remunera¢do basica estabelecida para os ativos a partir da implantagdo do sistema
remuneratorio de subsidio, respeitando o direito a paridade remuneratéria prevista no
art. 40, §9°, da Constituigao Federal, com a redagio dada pela Emenda Constitucional n°
20, de 1999.

6 — Editar decreto, para vigéncia em abril de 2014, pelo periodo de 180
dias, estabelecendo normas de carater transitério, para a revisdo e defini¢éio das metas a
serem pactuadas com os diretores e médicos das unidades de saude, pela
Superintendéncia dos Hospitais Pablicos — SUH.

7 — O pagamento da Retribui¢do de Produtividade Médica, de acordo com
as normas de carater transitério, sera efetuado considerando a producio alcangada em
fevereiro de 2014, a partir da folha de abril de 2014.

E, por estarem assim ajustados, os signatarios assinam a presente carta de
compromissos, reafirmando o proposito de manter os canais de comunicagio abertos.

Florianépolis, 02 de abril de 2014.
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